MUNICIPIO DE VERA CRUZ DO OESTE

CNPJ: 78.101.821/0001-01 ESTADO DO PARANA

LEI'N.” 1.558/2025

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E AS
ATRIBUICOES DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
DIRETA E INDIRETA DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE VERA CRUZ DO OESTE, ESTADO DO
PARANA.

A Camara Municipal de Vera Cruz do Oeste, Estado Do Parana, expressao legitima da
Democracia Representativa, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,

LEI:

TITULO |
DA ORGANIZACAO PUBLICA

CAPITULO |
DAS DISPOSICGES GERAIS

Art.1° Esta Lei disciplina a Estrutura Organizacional da Administragao Direta
e Indireta desta Municipalidade incluindo os cargos publicos dos Agentes Politicos,
cargos de provimento em comissdo e funcdes de confianga, no que diz respeito as
denominagdes, requisitos de nomeacdo, remuneragdo, enquadramento salarial,
atribuicoes e jornada de trabalho.

Art. 2° A Administragdo Publica do Poder Executivo tem como objetivo
permanente assegurar a populacdo do Municipio de Vera Cruz do Oeste, condigdes
dignas de vida, buscando o crescimento econémico com justica social, qualidade
de vida e preservacdo ambiental.

Art. 3° As atividades da Administragdo Pdblica do Poder Executivo
obedecerdo aos seguintes principios fundamentais:

| - Participagdo popular;

[l - Inclusao social:

[l - Moralizagdo da Gestao Publica;

IV - Qualidade de vida;

V - Desenvolvimento sustentavel.

CAPITULO II | ——
DAS DIRETRIZES GERAIS J (1
/
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Art. 4° A atuagdo dos orgdos e entidades que compéem a Administracao
Publica do Poder Executivo submetem-se as seguintes diretrizes:

| - Predominancia das politicas publicas dirigidas a inclusdo social;

Il - Expansao do mercado de trabalho, por meio do aumento da escolaridade
e oferecimento de oportunidades de qualificagao e treinamento, de melhoria da
renda e das possihilidades de ocupacgao das pessoas;

Il - Promogdo da modernizagdo permanente dos 6rgdos, entidades e
procedimentos da Administragdo Publica, com vistas a reducdo de custos e
desperdicios com otimizacao das atividades;

IV - Valorizagdo dos recursos humanos da Administracdo Publica, por meio
da qualificacao permanente, traduzida em maiores possibilidades de
desenvolvimento pessoal e profissional e na adogdo de processos competitivos de
selegao por meio de concursos e/ou processos seletivos, bem como remuneracao;

V - Busca da melhor qualidade dos servicos publicos, sensibilizando o
servidor para o convivio com o destinatario final de suas acdes e, principalmente,
resgatando a ética e o respeito ao proprio servidor publico;

VI - Eliminagao dos desvios e distorgoes da Administracdo Publica, tornando
os atos transparentes para possibilitar a cada individuo o acesso as informacdes
e o poder de fiscalizagao;

VIl - Realizagdo de investimentos publicos indispensaveis a criacdo das
condigcdes de infraestrutura que proporcione o desenvolvimento sustentavel do
Municipio;

VIII - Desenvolvimento sustentavel para a produgdo de bens e servicos e
acoes efetivas para o turismo, cultura, desporto, ensino, ciéncia e tecnologia e
meio ambiente;

IX - Exploragao ordenada e racional dos recursos naturais do Municipio ao
menor custo para o meio ambiente, assegurando sua preservacgao e resguardando
o equilibrio do ecossistema;

X - Apoio ao desenvolvimento das organizagcoes populares, da inclusao
profissional do mercado informal, das pequenas e microempresas, do
associativismo, cooperativismo e capacidade empreendedora.

CAPITULO 11l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 5° A Administragao Municipal compreende servigos encarregados das
atividades tipicas da Administracdo Publica e sdo organizados para executar as

seguintes fungoes:

S/

Rua Rui Barbosa, 202- Centro — Fone/Fax (045)3267-8000 - Vera Cruz do Qeste - Parana< CEP 85845-000




MUNICIPIO DE VERA CRUZ DO OESTE

CNPJ: 78.101.821/0001-01 ESTADO DO PARANA

| - Diregao, chefia, assessoramento e controle das atividades do Poder
Executivo para provisdo dos meios e instrumentos necessarios as acbes de
Governo, além do acompanhamento e controle dos programas e projetos;

Il - Estudos e proposi¢do de politicas publicas, objetivando orientar os
agentes publicos e privados em suas atividades de desenvolvimento sustentavel
do Municipio;

[Il - Orientagdo e execucdo das agdes que visem a promocao da cidadania,
ohservadas as diferengas individuais.

Art. 6° A Administragdo Municipal de Vera Cruz do Oeste pautara sua agao
pelas disposicdes constitucionais que lhe sdo aplicaveis, bem como pelos
seguintes principios:

| - Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Il - Sustentahilidade, transparéncia, finalidade, motivacao,
proporcionalidade, seguranga juridica, razodvel duragdo do processo
administrativo, amplo acesso a informacéo, contraditorio e ampla defesa;

lll - Melhoria de qualidade e ampliagdo da abrangéncia dos servigos
publicos municipais, que deverdo observar os principios da universalidade,
igualdade, modicidade e adequacao;

IV - Democratizagao e desburocratizagao das agoes administrativas;

V - Aprimoramento da capacidade institucional da Administragao Municipal;

VI - Ampliagao dos processos de participagao popular.

Paragrafo Unico. O planejamento da acio administrativa sera pautado pelas
normas constantes das leis que aprovarem os seguintes diplomas legais:

a) Plano Plurianual;

b) Diretrizes Orcamentarias;

c) Orcamento Anual;

d) Plano Diretor.

Art. 7° A diretriz organizacional da Administragdo Publica Municipal primara
pela prestacdo de servico publico capaz de facilitar as agdes da sociedade,
proporcionando condigdes para o pleno exercicio das liberdades individuais e do
desenvolvimento dos talentos, criatividade, vocacboes e potencialidades das
pessoas e das tradigoes regionais.

Art. 8° 0 modelo de gestdo adotado pela Administragdo Publica Municipal de
Vera Cruz do Oeste sera o de implementacdo de politicas publicas e acoes
administrativas desenvolvidas por meio do método sistémico, levando em
consideracgao deliberagoes de conselhos municipais criados por lei e das leis de

/
!

planejamento municipal.
i,/é('?*

L8
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Paragrafo tnico. Os orgdos e entidades da administracdo direta e indireta
terao seu desempenho administrativo, financeiro e institucional avaliados
permanentemente pelo Chefe do Poder Executivo, a partir das seguintes diretrizes:

| - Economicidade dos recursos;

[l - Racionalizagao dos custos;

[Il - Desburocratizagao dos procedimentos;

IV - Efetividade das agdes administrativas.

Art. 9° Todos os cargos constantes nesta Lei sdao de livre nomeacdo e/ou
designagao e exoneracao do Prefeito Municipal, nos termos da Lei Organica do
Municipio de Vera Cruz do QOeste.

§ 1° Os Secretarios serdo sempre nomeados como agentes politicos e fardo
declaracao de seus bens, a qual sera arquivada junto ao Departamento de Gestdo
de Pessoas do Municipio, constando da ata ou no termo de posse, tudo sob pena
de nulidade de pleno direito do ato da posse.

§ 2° Quando exonerado, devera o Secretario Municipal, atualizar a
declaragdo de que trata o paragrafo anterior, sob pena de impedimento para o
exercicio de qualquer outro cargo publico no Municipio ou receber fomento a
qualquer titulo.

Art.10. Fica instituido o auxilio-alimentacdo a todos os agentes publicos com
vinculo direto com o Municipio, desde que atendidos os critérios estabelecidos
neste artigo.

§ 1° 0 auxilio-alimentacdo ndo sera concedido nos seguintes casos e
condigoes:

| - Quando tiver atestados e/ou declaragées que somem mais de 3 dias de
afastamento no mesmo més, mesmo que ndo sejam consecutivos;

Il - Afastamento do exercicio das fungGes por ordem judicial;

[l - Possuir, durante o més, anotacdo de falta ndo justificada;

IV - Afastamento do trabalho, superior a 30 (trinta) dias, concedido pelo
INSS.

§ 2° 0 valor do auxilio-alimentagdo sera definido por decreto no més de
dezembro de cada ano para o ano subsequente, sendo esse em parcelas mensais,
reajustados de acordo com critérios de conveniéncia e discricionariedade do
administrador publico.

§ 3° Os cargos constantes nesta Lei fardo jus a percepcdo de auxilio-
alimentagao nos mesmos valores dos demais agentes publicos.

CAPITULO IV
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DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 11. 0 Poder Executivo de Vera Cruz do Oeste sera exercido pelo Prefeito
Municipal com suas atribuigcdes previstas e fixadas pela Lei Organica do Municipio.

Paragrafo (nico. O Vice-Prefeito, aléem das atribuicoes que lhe forem
conferidas por lei, auxiliarda o Prefeito quando convocado para missoes e
atividades especiais.

Art. 12. O Prefeito, no exercicio do Poder Executivo, sera auxiliado e
assessorado pelos Secretarios Municipais, assessores imediatos e demais
dirigentes principais de cada orgdo ou unidade componente da administragao
direta e indireta.

Art. 13. A organizagao da Estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Vera Cruz do Oeste reger-se-a pelas normas constantes desta Lei e
sera composta dos seguintes drgdos diretamente subordinados e/ou vinculados
ao Prefeito Municipal:

| - Orgdos de Assessoramento Externo:

a) Conselhos Municipais instituidos por Lei.

Il - Orgdos de Assessoramento Direto:

a) Chefia de Gahinete;

b) Assessoria de Gahinete.

Il - Orgdos de Defesa e Controle do Municipio:

a) Procuradoria Geral;

b) Controladoria Geral;

IV - Orgdos de Assessoramento Técnico:

a) Secretaria Municipal de Administracao;

b) Secretaria Municipal de Finangas;

c) Secretaria Municipal de Planejamento.

V - Orgdos de Administragdo Especifica:

a) Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

c) Secretaria Municipal de Educacao;

d) Secretaria Municipal de Industria e Comeércio;

e) Secretaria Municipal de Saude;

f) Secretaria Municipal de Eventos, Cultura e Esporte;

g) Secretaria Municipal de Viagao, Obras e Seguranca.

§ 1° Os orgaos mencionados nos incisos I, IV e V, subordinam-se ao Prefeito

o
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§ 2° Os orgdos mencionados no inciso lll, sdo de atuagao independente, e
vinculam-se ao Gabinete do Prefeito, para fins de organizagdo administrativa e

orcamentaria.

TITULO Il
UNIDADES DA ADMINISTRAGAO DIRETA E DE DEFESA E CONTROLE DO
MUNICIPIO

CAPITULO |
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO
Art. 14. Os 6rgdos de Assessoramento Direto tém as atribuicoes a seguir
descritas, além daquelas de planejar, propor, coordenar e executar politicas
publicas correspondentes a sua area especifica e de exercer atividades afins:

SECAOQ |
DO GABINETE DO PREFEITO
Art. 15. A Chefia de Gabinete do Prefeito presta servigos relacionados
diretamente ao Gabinete, além de representa-lo quando designado, organizar
agenda e correspondéncias, marcar reunides e executar outras tarefas afins

determinadas.
- Dar assisténcia direta e imediata ao Prefeito Municipal na sua

representacdo funcional e social;
- Fazer a recepcdo, a triagem e o acompanhamento dos expedientes
encaminhados ao Prefeito Municipal, bem como a tramitagao e o controle da

execucao das ordens por ele emanadas;
Ill-  Coordenar as medidas relativas ao cumprimento dos prazos de

pronunciamento e informagoes do Poder Executivo as solicitagbes do Poder
Legislativo e da formalizagdo de vetos e encaminhamento de Projetos de Lei ao

Legislativo;

IV-  Coordenar e supervisionar a elaboragdo da mensagem anual do
Prefeito a Camara Municipal;

V- Fazer a proposicao, a elaboracdo e a supervisao de atos normativos

de competéncia do Prefeito Municipal e o acompanhamento da tramitagao de

Projetos de Lei na Camara Municipal;
VII-  Coordenar as relagdes com os Vereadores e o acompanhamento da

execugao de programas e projetos municipais;
VIl-  Acompanhar os eventos, campanhas e promogées de carater publico

ou interno, de interesse do Poder Executivo. L/' ="
1
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SECAO Il
DA ASSESSORIA DE GABINETE DO PREFEITO

Art.16. A Assessoria de Gabinete do Prefeito diretamente ligada ao Chefe do
Poder Executivo, tendo como finalidade auxiliar no trato aos assuntos politicos e
administrativos, bem como, supervisionar e executar as atividades administrativas
do Gahinete; participar das avaliagbes das agdes governamentais e demais
incumbéncias, entre as quais:

| - Elaborar pareceres e documentos técnicos, fornecendo informagoes
essenciais para a tomada de decisoes do prefeito;

Il - Acompanhar projetos e programas municipais, fazendo relatorios
periodicos sobre sua execugao e resultados;

Il - prestar assessoria na comunicagao com os diversos setores
administrativos, facilitando a articulagdo entre as areas da administracao
municipal;

IV - Gerenciar a agenda publica do prefeito, incluindo organizagao de
eventos, compromissos e reunioes;

V - Desenvolver estratégias de comunicagdo e imagem institucional,
visando a promocao da administragdo publica municipal.

CAPITULO Il
ORGAOS DE DEFESA E CONTROLE DO MUNICIPIO

SECAQ |
DA PROCURADORIA GERAL

Art. 17. A Procuradoria Geral é o orgao de defesa dos interesses do
Municipio. Tendo como finalidade representar o Municipio de Vera Cruz do Oeste
judicial e extrajudicialmente, recebendo as citag@es, intimages e notificagdes
judiciais dirigidas ao Municipio e demais incumbéncias, entre as quais:

| - Defender judicial e extrajudicialmente o municipio, representando a
prefeitura em agoes legais e administrativas;

[l - Emitir pareceres juridicos sobre atos e contratos administrativos,
garantindo a legalidade das acdes do municipio;

Il - Prestar orientagdo juridica aos ¢6rgdos da administragdo publica
municipal, assegurando o cumprimento da legislagao vigente;

IV - Analisar e elaborar projetos de lei e outros normativos municipais, com
foco na conformidade legal;
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V - Prestar assessoria na prevencdo de litigios e controvérsias juridicas,
buscando solugoes alternativas e evitando processos onerosos.

SECAO Il
DA CONTROLADORIA GERAL
Art. 18. A Controladoria Geral sera exercida por um Controlador Publico e
se manifestard por meio de relatorios, auditorias, inspecdes, pareceres,
recomendacdes e outras manifestaces voltadas a identificar e sanar as possiveis
irregularidades.
Art.19. A Controladoria Geral do Municipio tem por atribuicdes:
| - Realizar auditoria interna sobre a execugdao dos contratos e servigos
publicos municipais, garantindo transparéncia e eficiéncia;
Il - Apoiar na formulagéo de politicas publicas de controle e transparéncia,
promovendo boas praticas de gestdo publica;
Ill - Fiscalizar o uso dos recursos publicos municipais, assegurando a
correta aplicagao de verbas;
IV - Elaborar relatdrios de controle e avaliagdo de performance dos 0rgdos
municipais, com foco em eficiéncia administrativa;
V - Prestar aconselhamento ao gestor municipal sobre questdes de controle
interno e prevencao de irregularidades administrativas.

TITULO 1l
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO TECNICO

CAPITULO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOQ

Art. 20. A Secretaria Municipal de Administracdo, 6rgdo da Administragao
Municipal Direta, tem a finalidade de estabelecer normas e diretrizes para os
sistemas administrativos de Gestao de Pessoas, Gestao de Materiais e Servigos,
Gestdo e Gestdao Documental.

Art. 21. A Secretaria Municipal de Administracdo é responsavel pelo sistema
de gestdo administrativa integrada do Municipio, encarregando-se da supervisao
funcional, coordenacao e controle dos servigos administrativos, competindo-lhe
especificamente:

| - Planejar, coordenar e supervisionar as atividades administrativas e
operacionais do Municipio, garantindo a eficiéncia e eficacia nos servigos publicos;

. w};"
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Il - Elaborar e executar politicas e diretrizes relacionadas a gestdo de
pessoas, incluindo recrutamento, selegdo, capacitagao, desenvolvimento e

controle da folha de pagamento dos servidores municipais;

Il - Gerir os contratos administrativos, convénios e termos de parceria,
zelando pelo cumprimento das obrigagdes contratuais e pela legalidade dos
processos;

IV - Propor e implementar politicas de modernizagdo da administragao
plblica municipal, incluindo a informatizagdo dos processos e a melhoria da
infraestrutura tecnolagica;

V - Prestar apoio administrativo aos 6rgdos e entidades municipais,
promovendo a integragdo das agdes governamentais e a coordenagdo entre as
diversas secretarias e departamentos municipais.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Administragdo é composta pela seguinte
estrutura administrativa, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Administracgao;

[Il - Departamento de Pessoal,

IV - Departamento de Compras e Licitagoes.

Paragrafo Unico. As atribuicdes dos Diretores, provimento, hierarquia e
requisitos de cada cargo constam nos Anexos |, Il e lll, partes integrantes desta
Lei.

Art. 23. A Secretaria Municipal de Administracdo sera composta com as
seguintes divisdes e assessoria, subordinadas ao Secretario de Administragao
e/ou seus departamentos:

| - Assessoria de Licitagoes;

Il - Assessoria de Comunicagao;

[Il - Divisdo de Administracao;

|V - Divisdo de Patrimonio e Frotas;

V - Divisao de Licitagoes.

Paragrafo Unico. As atribuicdes dos Chefes e Assessores, provimento,
hierarquia e requisitos de cada cargo constam nos Anexos I, Il e lll, partes
integrantes desta Lei.

CAPITULO Il

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
Art. 24. A Secretaria Municipal Planejamento, 6rgdo da Administragao
Municipal Direta, tem a finalidade de estabelecer normas e diretrizes para o
planejamento estratégico e elaboragdo de projetos de engenharia e arquitetonicos,
bem como de convénios.
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Art. 25. A Secretaria Municipal de Planejamento é responsavel pelo sistema
de gestdo de planejamento e projetos integrados do Municipio, encarregando-se
da supervisdo funcional, coordenacdo e controle, competindo-lhe especificamente:

| - Elaborar, coordenar e implementar o plano diretor e outros planos
estratégicos municipais, visando o desenvolvimento sustentavel e a melhoria da
qualidade de vida da populagao;

Il - Desenvolver e gerenciar projetos municipais, com foco na captagao de
recursos e na execucao de obras e servigos publicos;

lIl - Elaborar e acompanhar a execugdo de convénios e parcerias com
entidades publicas e privadas, buscando a viabilizagdo de projetos que atendam as
necessidades da cidade;

IV - Monitorar e avaliar o cumprimento das metas estabelecidas nos
projetos e convénios, propondo ajustes quando necessario;

V - Promover a integracdo entre os diferentes setores da administragao
municipal para garantir a implementago eficaz dos projetos e politicas publicas.

Art. 26. A Secretaria Municipal de Planejamento e composta pela seguinte
estrutura administrativa, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Convénios.

Paragrafo Unico. As atribuicdes dos Diretores, provimento, hierarquia e
requisitos de cada cargo constam nos Anexos |, Il e Ill, partes integrantes desta
Lei.

Art. 27. A Secretaria Municipal Planejamento sera composta com a seguinte
unidade, subordinada ao Secretario de Planejamento e/ou seu departamento:

| - Divisdo de Administragao.

Paragrafo Unico. As atribuicbes do Chefe, provimento, hierarquia e
requisitos do cargo constam nos Anexos |, Il e lll, partes integrantes desta Lei.

CAPITULO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Art. 28. Compete a Secretaria Municipal de Finangas a execugao,
coordenacdo e supervisdo das politicas e programas do Municipio voltados ao
langamento, fiscalizagdo e arrecadagao de receitas municipais e outros créditos,

bem como, as competéncias de:
| - Elaborar, implementar e monitorar a politica fiscal e tributaria do
municipio, visando a arrecadagdo eficiente e a justica fiscal;
Il - Gerir e administrar a arrecadacdo de tributos municipais, incluindo
impostos, taxas e contribuicbes, bem como promover o cumprimento das
obrigacoes tributarias; :
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Il - Planejar, elaborar e executar o orgamento anual do municipio,
acompanhando sua execugdo e propondo ajustes quando necessario;

IV - Coordenar a elaboragdo de relatorios financeiros e contabeis,
garantindo a transparéncia e o controle das finangas publicas municipais;

V - Promover a orientacdo e fiscalizagdo dos contribuintes, com o objetivo
de garantir o cumprimento das normas tributarias e combater a sonegacao fiscal.

Art. 29. A Secretaria Municipal de Finangas é composta pela seguinte
estrutura administrativa, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Finangas.

Paragrafo Unico. As atribui¢bes do Diretor, provimento, hierarquia e
requisitos de cada cargo constam nos Anexos |, Il e lll, partes integrantes desta
Lel.

Art. 30. A Secretaria Municipal Finangas sera composta com a seguinte
unidade, subordinada ao Secretario de Finangas e/ou seu departamento:

| - Divisao de Finangas.

Paragrafo (nico. As atribuicdes do Chefe, provimento, hierarquia e
requisitos do cargo constam nos Anexos |, Il e Ill, partes integrantes desta Lei.

TITULO IV
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAQ ESPECIFICA

CAPITULO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE.

Art. 31. A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente é um orgéo
de administragdo que planeja, coordena e executa politicas publicas de assisténcia
técnica, incentivos municipais e prestagao de servigos ligados ao desenvolvimento
e aprimoramento da agricultura, do meio ambiente e dos recursos hidricos do
Municipio.

Art. 32. A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente promove a
articulacao técnica com drgdos de outras esferas governamentais para
implantacdo de agdes e programas em beneficio do meio rural, tendo ainda como
incumbéncias: |

| - Elaborar e implementar politicas publicas voltadas ao desenvolvimento
sustentavel da agricultura e a protecdo do meio ambiente no municipio;

Il - Promover agdes de conservagdo ambiental, controle da poluigao e
recuperacao de areas degradadas, visando a preservacao dos recursos naturais;

Il - Fomentar a agricultura local, apoiando produtores rurais com
programas de capacitagdo, assisténcia técnica e acesso a financia’:nhre_n_t,os;
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IV - Monitorar e fiscalizar o cumprimento da legislagdo ambiental e agricola,
aplicando sang6es em casos de infragao;

V - Desenvolver e coordenar projetos de educagao ambiental,
conscientizando a populagdo sobre a importancia da preservagao do meio
ambiente e o uso responsavel dos recursos naturais.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente é composta
pela seguinte estrutura administrativa, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Administragao;

Il - Departamento de Meio Ambiente.

Paragrafo Unico. As atribuigdes dos Diretores, provimento, hierarquia e
requisitos de cada cargo constam nos Anexos |, Il e lll, partes integrantes desta
Lei.

Art. 34. A Secretaria Municipal Agricultura e Meio Ambiente sera composta
com as sequintes unidades, subordinadas ao Secretario de Agricultura e/ou seus
departamentos:

| - Divisdo de Administracao;

[l - Divisdo de Agricultura e Pecuaria;

[l - Divisdo de Servigos Publicos.

Paragrafo (nico. As atribuicdes dos Chefes, provimento, hierarquia e
requisitos de cada cargo constam nos Anexos |, Il e Ill, partes integrantes desta
Lei.

CAPITULO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 35. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social planejar,
formular, coordenar, desenvolver e avaliar a politica municipal de assisténcia
social, visando conjugar esforgos dos setores governamentais e privado, no
processo de desenvolvimento social do Municipio.

Art. 36. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem como
incumbéncias basicas:

| - Planejar, coordenar e implementar politicas plblicas de assisténcia
social, visando a promogao da cidadania e a redugdo das desigualdades sociais;

Il - Elaborar e executar programas e projetos de apoio as familias em
situacdo de vulnerabilidade social, como transferéncia de renda e inclusao social;

[l - Fomentar a criagdo de centros de referéncia e servigos de atendimento
as populagbes em situagdo de risco, como criangas, idosos, pessoas com
deficiéncia e mulheres vitimas de violéncia;

&
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IV - Realizar o acompanhamento e a fiscalizagao de entidades e
organizagGes ndo governamentais que prestam servigos na area da assisténcia
social;

V - Promover acbes de capacitagdo e qualificagao profissional para os
beneficiarios dos programas sociais, visando a inclusdo no mercado de trabalho e
a autonomia social.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social é composta pela
seguinte estrutura administrativa, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Administragao.

Paragrafo Unico. As atribuicdes do Diretor, provimento, hierarquia e
requisitos do cargo constam nos Anexos |, Il e Ill, partes integrantes desta Lei.

Art. 38. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social sera composta com as
seguintes unidades, subordinadas ao Secretario de Assisténcia Social e/ou seus
departamentos:

| - Divis3o de Politicas Publicas para Mulheres e Idosos;

Il - Divisdo de Promocdo da Igualdade Racial e Agdes Comunitarias.
Paragrafo (nico. As atribuicdes dos Chefes, provimento, hierarquia e requisitos de
cada cargo constam nos Anexos |, Il e Ill, partes integrantes desta Lei.

CAPITULO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Art. 39. A Secretaria Municipal de Educagdo é o 6rgdo responsavel por
supervisionar, coordenar e executar os programas nas areas de ensino, cultura e
esporte, elaborando diretrizes gerais para a execugdo da politica educacional e
gestdo de sistema municipal de ensino do Municipio.

Art. 40. A Secretaria Municipal de Educagdo possui como competéncias:

| - Elaborar, coordenar e implementar politicas publicas educacionais,
visando & melhoria da qualidade do ensino e a inclusdo educacional no municipio.

Il - Garantir a oferta e o acompanhamento da educagdo basica, desde a
educacio infantil até o ensino fundamental, conforme as diretrizes nacionais e
estaduais;

Il - Promover a capacitagdo continua dos profissionais da educacao,
incentivando a formacao e o desenvolvimento pedagogico;

IV - Gerir e fiscalizar as escolas municipais, garantindo infraestrutura
adequada, materiais pedagogicos e condigées de trabalho para alunos e

educadores;
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V - Articular com outras secretarias e entidades da sociedade civil para o
desenvolvimento de projetos e agbes que promovam o acesso a educagao de
qualidade para todos.

Art. 41. A Secretaria Municipal de Educacdo é composta pela seguinte
estrutura administrativa, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Administragao.

Paragrafo Unico. As atribuicdes do Diretor, provimento, hierarquia e
requisitos do cargo constam nos Anexos |, Il e lll, partes integrantes desta Lei.

Art. 42. A Secretaria Municipal de Educagdo sera composta com as
seguintes unidades e coordenacées, subordinadas ao Secretario de Educacdo e/ou
seus departamentos:

| - Divisao de Administragao;

Il - Divisao de Frotas.

Paragrafo Unico. As atribuicdes dos Chefes, provimento, hierarquia e
requisitos de cada cargo constam nos Anexos |, Il e lll, partes integrantes desta
Lei.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

Art. 43. Cabe a Secretaria Municipal de Inddstria e Comércio, supervisionar
a execucao das politicas e programas que visem o desenvolvimento economico e
social do Municipio, objetivando o fortalecimento dos setores produtivos, geragao
de empregos e comércio local.

Art. 44. A Secretaria Municipal de Inddstria e Comércio possui como
competéncias:

| - Desenvolver e implementar politicas publicas voltadas ao fomento da
atividade industrial e comercial no municipio, estimulando o crescimento
economico local;

Il - Promover a atragao de investimentos e a geragao de empregos,
facilitando a instalagdo e expansdo de empresas no municipio;

[l - Coordenar a elaboracdo de programas de capacitagdo e apoio ao
empreendedorismo, visando a qualificacdo da m&o de obra e ao fortalecimento das
empresas locais;

IV - Fomentar o comércio local, promovendo eventos, feiras e agdes que
incentivem o consumo e a valorizacdo dos produtos e servigos do municipio;

V - Acompanhar, fiscalizar e orientar o setor empresarial, garantindo o
cumprimento das normas e regulamentos municipais, além,,: de promover a

sustentabilidade e a inovacgdo nas praticas empresariais. |
W2
iy
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Art. 45. A Secretaria Municipal de Indistria e Comércio sera composta com
as seguintes unidades, subordinadas ao Secretario de Inddstria e Comércio:

| - Divisao de Desenvolvimento Economico;

Il - Divisdao de Administragao.

Paragrafo Unico. As atribuicdes dos Chefes, provimento, hierarquia e
requisitos de cada cargo constam nos Anexos |, Il e lll, partes integrantes desta

Lei.

CAPITULO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 46. Compete a Secretaria Municipal de Saude a supervisdo,
coordenacio e execugdo das politicas e programas de salde do Municipio.

Art. 47. A Secretaria Municipal de Saude, tambem, possui como
competéncias:

| - Planejar, coordenar e implementar politicas publicas de salde, visando
a promocdo, prevencao e recuperagdo da saude da populagao;

[l - Gerir e supervisionar os servicos de saude municipais, incluindo
unidades de atendimento, hospitais e postos de salde, garantindo o acesso
universal e igualitario a salde;

IIl - Desenvolver e executar programas de vacinagao, controle de doencas
endémicas e agdes de prevencao a salde, visando a melhoria da qualidade de vida
da populagao;

IV - Promover a capacitacdo e a formacdo continua dos profissionais de
salde, garantindo um atendimento de qualidade e humanizado a comunidade;

V - Articular com outras esferas de governo e organizagoes da sociedade
civil para a implementagdo de agdes intersetoriais que favoregam a saude publica
e 0 hem-estar social.

Art. 48. A Secretaria Municipal de Salde € composta pela seguinte estrutura
administrativa, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Administracao;

Il - Departamento de Saude.

Paragrafo U(nico. As atribuicbes do Diretor, provimento, hierarquia e
requisitos do cargo constam nos Anexos |, Il e lll, partes integrantes desta Lei.

Art. 49. A Secretaria Municipal de Saude sera composta com as seguintes
unidades e coordenagdes, subordinadas ao Secretario de Salde e/ou seus
departamentos:

| - Divisdao de Administracao e Agendamento;

Il - Divisdo de Vigilancia Sanitaria e Endemias;
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IIl - Divisdo de Satde de Sao Sehastiao.
Paragrafo (nico. As atribuigées dos Chefes, provimento, hierarquia e
requisitos de cada cargo constam nos Anexos |, Il e Ill, partes integrantes desta

Lei.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EVENTOS, CULTURA E ESPORTE.

Art. 50. Compete a Secretaria Municipal de Eventos, Cultura e Esporte a
supervisdo, coordenacgdo e execucao das politicas e programas relacionados aos
eventos, cultura e esporte, hem como do turismo do Municipio.

Art. 51. A Secretaria Municipal de Eventos, Cultura e Esporte, também,
possui como competéncias:

| - Planejar, coordenar e promover eventos culturais, esportivos e turisticos
no municipio, visando a valorizagdo da identidade local e ao incentivo ao turismo;

|| - Desenvolver e implementar politicas plblicas que incentivem a pratica
esportiva e a cultura, promovendo o acesso da populagdo a atividades recreativas
e culturais;

Il - Fomentar e apoiar a realizacdo de festivais, exposigdes, apresentagdes
artisticas e competicdes esportivas que estimulem o engajamento da comunidade
e o turismo local;

IV - Promover a preservacio e a difusdo do patrimonio cultural e histérico
do municipio, por meio de projetos, pesquisas e agdes educativas;

V - Estimular e apoiar o desenvolvimento do setor turistico, criando
estratégias para a atracdo de visitantes e o fortalecimento da infraestrutura
turistica local.

Art. 52. A Secretaria Municipal de Eventos, Cultura e Esporte é composta
pela seguinte estrutura administrativa, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Eventos;

[l - Departamento de Esporte.

Paragrafo Unico. As atribuigdes dos Diretores, provimento, hierarquia e
requisitos de cada cargo constam nos Anexos |, Il e Ill, partes integrantes desta
Lei.

Art. 53. A Secretaria Municipal de Eventos, Cultura e Esporte sera composta
com as seguintes unidades, subordinadas ao Secretario de Eventos, Cultura e
Esporte e/ou seus departamentos:

| - Divisao de Cultura;

Il - Divisao de Esporte.

‘ é J
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Paragrafo Unico. As atribuicdes dos Chefes, provimento, hierarquia e
requisitos de cada cargo constam nos Anexos |, Il e Ill, partes integrantes desta
Lei.

CAPITULO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO, OBRAS E SEGURANCA.

Art. 54. Compete a Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e Seguranca a
supervisdo, coordenagdo e execugdo das politicas e programas de obras publicas
no Municipio, para atender as diversas demandas da populacao.

Art. 55. A Secretaria Municipal de Viagdao, Obras e Seguranca tem a
incumbéncia de executar os servigos e atividades a seguir descritas:

| - Planejar, coordenar e executar obras de infraestrutura urbana, como
pavimentacdo, drenagem e iluminagdo publica, visando a melhoria da mobilidade
e da qualidade de vida da populagao;

Il - Desenvolver e implementar politicas publicas de urbanismo, regulando
0 uso e ocupacdo do solo e promovendo o ordenamento territorial do municipio;

Il - Implementar agbes e estratégias, na area de seguranga, voltadas a
protecdo do patrimdnio pulblico municipal, incluindo a vigildncia de prédios,
equipamentos e espagos publicos;

IV - Coordenar a elaboragio e implementacgdo de projetos de revitalizagao
de areas urbanas, melhorando o ambiente urbano e promovendo a
sustentabhilidade;

V - Monitorar, planejar e executar a manutengdo da rede viaria municipal,
incluindo ruas, avenidas e pontes, assegurando a seguranca e o trafego fluido.

Art. 56. A Secretaria Municipal de Viagdo e Obras e composta pela seguinte
estrutura administrativa, diretamente subordinada ao seu titular:

| - Departamento de Administragao;

Il - Departamento de Obras Publicas;

[l - Departamento de Viagdo, Maguinas e Equipamentos;

IV - Departamento de Servigos Rurais e Urbanos.

V - Departamento de Segurancga.

Paragrafo Unico. As atribuigées dos Diretores, provimento, hierarquia e
requisitos de cada cargo constam nos Anexos |, Il e Ill, partes integrantes desta
Lei.

Art. 57. A Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e Seguranga sera composta
com as seguintes unidades, subordinadas ao Secretario de Viacdo e Obras e/ou

seus departamentos:
“___‘_.-—l?
, W}
£

| - Divisdo de Administragao;
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Il - Divisdo de Obras publicas;

[Il - Divisdo de Manutengdo de Maquinas e Equipamentos;

IV - Divisao de Servigos Rurais e Urbanos.

Paragrafo Unico. As atribuicées dos Chefes, provimento, hierarquia e
requisitos de cada cargo constam nos Anexos |, Il e lll, partes integrantes desta

Lei.

TITULO V
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO EXTERNO
Art. 58. Os Orgéos de Assessoramento Externo, constantes da estrutura
administrativa estabelecida nesta Lei, terdo suas competéncias estabelecidas por
meio de Leis especificas e regulamentos proprios.

TITULO VI
DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 59. Ficam criados os Cargos em Comissao constantes nos Anexos |, Il e
Il desta Lei, caracterizados por simbolos, bem como o nimero de vagas.

§ 1°. Serao destinados aos integrantes das carreiras de provimento efetivo
do Municipio, para fins do disposto no inciso V do art. 37 da Constituicdo Federal
de 1988, no minimo, 30% (trinta por cento) da totalidade dos Cargos em Comissao
e Funcoes de Confianga preenchidos a que se refere o caput deste artigo.

§ 2°. Fara jus a ascensdo funcional (merecimento/antiguidade), os
Servidores de Provimento Efetivo nomeados/designados para os Cargos de
Provimento em Comissao desde que o cargo mantenha atribuigdoes correlatas as
atividades do cargo efetivo do servidor.

Art. 60. A nomeagao ou designagao para exercer os Cargos em Comissao
previstos nesta lei serao feitas por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 61. Os servidores nomeados para exercer qualquer dos Cargos em
Comissao previstos nesta Lei, devem cumprir jornada de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho, alem de obrigatoriamente estar a disposicdo quando
necessario.

Pardgrafo (nico. Os Cargos em Comissdo previstos nesta Lei terdo as
seguintes caracteristicas e diretrizes:

| - Natureza transitoria, sendo dispensavel do cargo, portanto, a qualquer
tempo, o servidor nele investido;

I - O Cargo em Comissdo sera remunerado, sendo tal remuneragdo
inacumulavel com o vencimento basico pelo exercicio de cargo de provimento

)
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efetivo, podendo optar pela percepgio de maior valor, sem prejuizo das demais
vantagens ja asseguradas ao servidor;

Il - Os Cargos de Provimento em Comissdo previstos nesta Lei, serdo
estabelecidas somente para exercer Cargos de Chefia, Dire¢ao e Assessoramento;

IV - Os ocupantes de Cargos em Comissdo, ndo fardo jus ao recebimento de
horas por trabalho extraordinario.

Art. 62. E assegurado aos servidores que exergcam Cargos de Provimento
em Comissdo e Funcdo de Confianga a percepgdo do adicional da remuneragao, a
titulo de periculosidade e insalubridade, de carater indenizatdrio, nos percentuais
a serem definidos em laudo técnico especifico.

Paragrafo (nico. O adicional de periculosidade sera calculado sobre o
salério base, ja o de insalubridade sera sobre o salario-minimo, nos percentuais
estabelecidos em laudo tecnico.

TITULO VII
DAS FUNGCOES DE CONFIANGA

Art. 63. Ficam criadas as Fung¢des de Confianga constantes nos Anexos |, Il
e lll desta Lei, caracterizadas por simbolos, bem como o nimero de vagas que
serdo destinadas aos integrantes das carreiras de provimento efetivo do Municipio,
para fins do disposto no inciso V do art. 37 da Constituicao Federal de 1988.

Art. 64. A designacdo para exercer Fungdes de Confianga sera feita por meio
de Ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, nos termos da Lei Organica, e serdo
privativas de servidor ocupante de cargo efetivo.

§ 1°. Fard jus a ascensdo funcional (merecimento/antiguidade), os
servidores de provimento efetivos designados para exerceram as Funcgdes de
Confianga, desde que o cargo mantenha atribuicdes correlatas as atividades do
cargo efetivo do servidor.

§ 2° Os servidores nomeados para exercer qualquer das Funcoes de
Confianga previstas nesta Lei, devem cumprir jornada integral de 08 (oito) horas
diarias de trabalho, resultando em 40 (quarenta) horas semanais.

§ 3° As Funcdes de Confianca prevista nesta Lei terdo as seguintes
caracteristicas e diretrizes:

| - Livre designacdo e dispensa a critério do Prefeito Municipal, natureza
transitoria, sendo dispensavel da fungdo, portanto, a qualquer tempo, o servidor
nela investido;

Il - A Funcao de Confianca sera gratificada, sendo tal gratificagdo percebida
cumulativamente com o vencimento basico pelo exercicio de cargo de provimento
efetivo, sem prejuizo das demais vantagens ja asseguradas ao servidor;

n
|
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[l - A Gratificagdo somente sera devida em razdo do efetivo exercicio das
atividades a ela correspondentes, considerando-se, também, para esse fim, os
afastamentos em razdo de férias, luto e casamento;

IV - As Fungdes de Confianca nesta Lei, serdo estabelecidas somente para
exercer Cargos Chefia, Direcao e Assessoramento;

V - Os ocupantes de Fungao de Confianga, nao farao jus ao recebimento de
horas por trabalho extraordinario.

Art. 65. No Ato de designacdo de servidores efetivos para o exercicio de
Fungao de Confianca, sera concedida gratificacdo nos seguintes valores:

| - Gratificagdo de R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais), enquanto o
servidor estiver investido na fungao de Chefe;

Il -Gratificacdo de R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais), enquanto o
servidor estiver investido na fungao de Diretor;

lll - Gratificagdo de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais) enquanto o
servidor estiver investido na fungao de Assessor;

IV - Gratificacdo de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), enquanto o
servidor estiver investido na fungdo de Procurador Geral do Municipio;

V - Gratificagdo de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), enquanto o
servidor estiver investido na funcio de Chefe de Gabinete do Municipio.

§1° 0 valor do vencimento do servidor designado para Fungao de Confianga,
cumulado com a gratificagdo correspondente, ndo podera ultrapassar o valor do
subsidio do Prefeito Municipal.

§ 2° Caso o valor de gratificagao a ser aplicado aos vencimentos de servidor
efetivo ultrapassar o limite estabelecido no § 1° deste artigo, para efeitos legais,
tal percentual sera reduzido até o valor do Subsidio do Prefeito Municipal.

§ 3° Os valores das gratificagcoes poderao incidir sobre todos os Cargos de
Provimento em Comissdo em caso de designacao de servidores efetivos para o
exercicio das suas funcdes de acordo com os valores previstos neste artigo.

§ 4° Fica vedada a acumulacao de gratificagdes em caso de designagao do
servidor com Cargo de Confianga para outras fungoes.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 66. A Estrutura Administrativa preconizada na presente Lei entrara em
funcionamento, gradualmente, na medida em que os orgdos que a compoem forem
implantados, segundo as conveniéncias da administragdo, disponibilidade de
recursos financeiros e limites previstos na legislagao vigente.
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Paragrafo (nico. A implantacéo dos 6rgdos dar-se-3 através da efetivacao
das seguintes medidas:

I - Provimento das respectivas direcoes, chefias e assessoramentos quanto
as competéncias conferidas;

Il - Dotagdo de elementos humanos e materiais indispensaveis ao seu
funcionamento.

Art. 67. Os subsidios dos Secretérios Municipais serdo fixados por lei de
iniciativa da Cadmara Municipal, observado o disposto na Lei Orgénica do Municipio.

Art. 68. Os atuais ocupantes dos Cargos Comissionados serao enquadrados
na presente estrutura, criada por esta Lei, atraves de Decreto, cuja transferéncia
dar-se-a sem solugdo de continuidade.

Art. 69. Integram a presente Lei os seguintes anexos:

| - ANEXO | - Organogramas Administrativos Organograma da
Administragdo Direta;

Il - ANEXO Il - Orgaos, Relagdo de Cargos, Quantitativo e Correspondente
Remuneratdrio dos Agentes Politicos e Cargos de Provimento em Comissao;

I - ANEXO Il - Requisitos Minimos Para Provimento da Funcdo, Atribuicdes
e Forma de Provimento nos Cargos em Comiss3o e Fungées de Confianca.

Art. 70. A data base para revisio geral anual dos subsidios e vencimentos
dos servidores ocupantes dos Cargos em Comissio e Fungdo de Confianca é o més
de janeiro de cada ano, sendo utilizado o indice Nacional de Pregos ao Consumidor
INPC/IBGE ou outro indice que vier a substitui-lo.

Paragrafo (nico. 0 indice de reajuste sera calculado anualmente
considerando o periodo de 12 (doze) meses.

Art. 71. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢es em contrario, especialmente a Lei Municipal n° 1.483/2023 e suas

alteracdes.

Gabinete do Prefeito Municipal de Vera Cruz do Oeste, 10 de julho de 2025.

/
AN Sob;

EDNEI SGQBI
Prefeito Municipal
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ORGANOGRAMA DO GABINETE DO PREFEITO.
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ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE FINANCAS.
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ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE.
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ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.
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ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE EDUCACAO.
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MUNICIPIO DE VERA CRUZ DO OESTE
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CNPJ: 78.101.821/0001-01

ANEXO Il - LEI N.° 1.558/2025

ORGAOS, RELAGAO DE CARGOS, QUANTITATIVO E CORRESPONDENTE REMUNERATORIO DOS AGENTES POLITICOS E CARGOS DE PROVIMENTO EM

COMISSAO.
ORGAOQS OU UNIDADES ¥ CARGOS _ QUANTIDADE SIMBOLO REMUNERACAO
GABINETE DO PREFEITO

PREFEITO 01 SUBSIDIO R$ 18.512,00

VICE - PREFEITO 01 SUBSIDIO R$ 4.910,00

Chefia de Gabinete Chefe de Gabinete 01 cC R$ 6.564,86

Assessoria de Gabinete Assessor de Gabinete 01 CC2 R$ 4.395,67
Procuradoria Geral Procurador Geral 01 FC1 Salario Base +

Gratificagao, cfe. Art. 65.
desta Lei.
SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO 01 SUBSIDIO R$ 7.284,00

Departamento de Administracio Diretor de Administracdo 01 CC3 R$ 4.395,67

Divisao de Administracio Chefe de Administracao 01 CC4 R$ 3.354,59

Divisao de Patriménio e Frotas | Chefe de Patrimonio e Frotas 01 CC4 R$ 3.354,59

Departamento de Gestao de Diretor de Pessoal 01 CC3 R$ 4.395,67

Pessoal
Departamento de Compras e Diretor de Compras e 01 cc3 R$ 4.395,67
Licitagoes Licitagoes

Divisdo de Licitacdes Chefe de Licitacdes 01 CC4 R$ 3.354,59

Assessoria de LicitacGes Assessor de Licitagdes 01 FC1 Salario Base +
Gratificagao, cfe. Art. 5.
desta Lei.
Assessoria de Comunicacgao Assessor de Comunicagdo 01 CC2 R$ 4.395,67
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

SECRETARIO DE PLANEJAMENTO 01 SUBSIDIO R$ 7.284,00

Departamento de Convénios Diretor de Convénios 01 CC3 R$ 4.395,67

Divisdo de Administracao Chefe de Administracao 01 CC4 R$ 3.354,59

SECRETARIA DE FINANCAS
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MUNICIPIO DE VERA CRUZ DO OESTE

CNPJ: 78.101.821/0001-01 ESTADO DO PARANA
SECRETARIO DE FINANCAS 01 SUBSIDIO R$ 7.284,00
Departamento de Financas Diretor de Financas 01 EE8 R$ 4.395,67
Divisdo de Financas Chefe de Financas 01 CC4 R$ 3.354,59
SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
SECRETARIO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 01 SUBSIDIO R$ 7.284,00
Departamento de Administragao Diretor de Administracao 01 GE3 R$ 4.395,67
Divisdo de Administracdo Chefe de Administracdo 01 CC4 R$ 3.354,59
Divisao de Agricultura e Chefe de Agricultura e 01 CC4 R$ 3.354,59
Pecuaria Pecuaria
Divisao de Servicos Plblicos Chefe de Servigcos Plblicos 01 CC4 R$ 3.354,59
Departamento de Meio Diretor de Meio Ambiente 01 CC3 R$ 4.395,67
Ambiente
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL 01 SUBSIDIO R$ 7.284,00
Departamento de Administragéo Diretor de Administragao 01 CC3 R$ 4.395,67
Divisao de Politicas Plblicas Chefe de Politicas Publicas 01 CC4 R$ 3.354,59
para Mulheres e ldosos para Mulheres e ldosos
Divisdo de Promocao da Chefe de Promocao da 01 CC4 R$ 3.354,59
Igualdade Racial e Acoes Igualdade Racial e Acdes
Comunitarias Comunitarias
SECRETARIA DE EDUCACAQ
SECRETARIOQ DE EDUCACAO 01 SUBSIDIO R$ 7.284,00
Departamento de Administragao Diretor da Administracao 01 CC3 R$ 4.395,67
Divisao de Administracéo e Chefe de Administracao 01 CC4 R$ 3.354,59
Divisdo de Frotas Chefe de Frotas 01 CC4 R$ 3.354,59
SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO
SECRETARIO DE INDUSTRIA E COMERCIO k 01 | SUBSIDIO _ R$ 7.284,00
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CNPJ: 78.101.821/0001-01

ESTADO DO PARANA

Divisdao de Desenvolvimento Chefe de Desenvolvimento 01 CC4 R$ 3.354,59
Econdmico Econdmico
Divisao de Administracio Chefe de Administracao 01 CC4 R$ 3.354,59
SECRETARIA DE SAUDE
SECRETARIO DE SAUDE 01 SUBSIDIO R$ 7.284,00
Departamento de Administracio Diretor de Administracéo 01 CC3 R$ 4.395,67
Departamento de Salde Diretor do Departamento de 01 cc3 R$ 4.395,67
Saude
Divisao de Administracdo e Chefe de Administragao e 01 CC4 R$ 3.354,59
Agendamento Agendamento
Divisao de Vigilancia Sanitaria e | Chefe de Vigiladncia Sanitaria 01 CC4 R$ 3.354,59
Endemias e Endemias
Divisao de Salde S30 Sebastido Chefe de Satde Sao 01 CC4 R$ 3.354,59
Sebastiao
SECRETARIA DE EVENTOS, CULTURA E ESPORTE
SECRETARIO DE EVENTOS, CULTURA E ESPORTE 01 SUBSIDIO R$ 7.284,00
Departamento de Eventos Diretor de Eventos 01 CC3 R$ 4.395,67
Divisdo de Cultura Chefe de Cultura 01 CC4 R$ 3.354,59
Departamento de Esporte Diretor de Esporte 01 CC3 R$ 4.395,67
Divisao de Esporte Chefe de Esporte 01 CC4 R$ 3.354,59
SECRETARIA DE VIACAOQ, OBRAS E SEGURANCA
SECRETARIO DE VIACAO E DBRAS 01 SUBSIDIO R$ 7.284,00
Departamento de Administracio Diretor de Administracio 01 CC3 R$ 4.395,67
Divisdo de Administracdo Chefe de Administracdo 01 CC4 R$ 3.354,59
Departamento de Obras Diretor de Obras Publicas 01 CC3 R$ 4.395,67
Publicas

Divisao de Obras Publicas Chefe de Obras Publicas 01 CC4 R$ 3.354,59
Departamento de Viacao, Diretor de Viagdo, Maquinas 01 CC3 R$ 4.395,67

Magquinas e Equipamentos e Equipamentos
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CNPJ: 78.101.821/0001-01 ESTADO DO PARANA
Divisdo de Manutencgdo de Chefe de Manutencao de 01 CC4 R% 3.354,59
Maguinas e Equipamentos M&quinas e Equipamentos

Departamento de Servicos Diretor de Servicos Rurais e 01 Cc3 R$ 4.395,67
Rurais e Urbanos Urbanos

Divisao de Servigos Rurais e Chefe de Servicos Rurais e 01 CC4 R$ 3.354,59
Urbanos Urbanos

Departamento de Segurancga Diretor de Seguranga 01 CC3 R$ 4.395,67

Patrimonial Patrimonial
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MUNICIPIO DE VERA CRUZ DO OESTE
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ANEXO 11l - LEI N.2 1.558/2025
REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO DA FUNGAO, ATRIBUICOES E FORMA DE PROVIMENTO NOS CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANCA.

GABINETE.
CARGO REQUISITO MINIMO ATRIBUICOES PROVIMENTO
Chefe de Ensino Médio Completo Coordenar as atividades administrativas do gabinete do chefe do poder executivo ou do Livre nomeagéo
Gabinete orgdo. Assessorar diretamente o chefe do poder executivo, providenciando informacdes,
pareceres e andlises necessarias para a tomada de decises. Organizar a agenda e os
compromissos do chefe do poder executivo, incluindo reunites e audiéncias. Supervisionar
a comunicacdo entre os diferentes setores do governc e a sociedade. Coordenar a
elaboracdo de discursos, relatérios e outras apresentacdes do chefe do poder executivo.

Articular a agenda politica e institucional do chefe do poder executivo, mantendo bom
relacionamento com outros drgdos e entidades.

Assessor de Ensino Superior Completo Prestar assessoria ao chefe de gabinete, auxiliando nas demandas didrias e no
Gabinete acompanhamento das atividades do governo. Organizar e preparar documentos, relatdrios
e comunicados para o chefe do gabinete. Realizar pesquisas e andlises sobre temas
relevantes para as atividades do gabinete. Ajudar na coordenagdo de reunibes e eventos,
cuidando da logistica e da preparacio de materiais. Atender e fornecer informacBes aos
servidores e cidad3os, encaminhando solicitagdes e demandas para as dreas competentes.
Auxiliar na gestdo de agendas e compromissos, garantindo o cumprimento de prazos e
compromissos do chefe de gabinete.
Procurador Geral Ensino Superior em Direito, Representar o ente publico judicial e extrajudicialmente, em todas as esferas e instancias. Designac¢do de
com registro no Orgdo de Emitir pareceres juridicos em assuntos administrativos, legislativos e financeiros. | Servidor Estatutério
Classe Coordenar as agdes judiciais, supervisionando as procuradorias e advogados do 4rgdo.
Assessorar o chefe do poder executivo e demais autoridades publicas em questdes
juridicas. Propor medidas legais e regulamentares para a defesa dos interesses do ente
publico. Acompanhar e fiscalizar a execucio de sentengas judiciais e demais atos
processuais envolvendo a administragdo publica.

Livre nomeagdo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

CARGO [ REQUISITO MINIMO ATRIBUICOES PROVIMENTO
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Diretor de Ensino Médio Completo Coordenar as atividades administrativas da Secretaria de Administra¢do, garantindo o bom Livre nomeacdo
Administragao funcionamento dos processos e servicos. Elaborar e implementar politicas e estratégias
para melhorar a gestdo administrativa municipal. Supervisionar e coordenar as areas de
recursos humanos, materiais, patriménio e servigos gerais. Acompanhar e assessorar a
execucdo de programas e projetos administrativos definidos pela administracdo municipal.
Propor melhorias nos processos interncs e buscar solucdes para otimizar o funcionamento

da Secretaria. Analisar e aprovar documentos administrativos, relatérios e pareceres de
areas subordinadas.

Chefe de Ensino Médio Completo Planejar, coordenar e supervisionar as atividades administrativas no ambito da pasta. Livre nomeacdo
Administracdo Acompanhar a execuc¢dc de contratos administrativos e convénios sob responsabilidade da
secretaria, zelando pela correta aplicagdo das normas legais e regulamentares. Gerenciar e
organizar 0s processos internos relacionados a protocolo, arquivo, expediente, controle de
documentos e correspondéncias. Auxiliar na elaboracio de atos administrativos, como
portarias, instrucbes normativas, oficios, despachos e demais documentos oficiais.
Supervisionar o controle patrimonial, de almoxarifado e de materiais de consumo da
secretaria. Apoiar o superior imediato na conducdo de processos licitatdrios e na
articulagdo com outras secretarias e setores da administragdo publica. Emitir relatérios
gerenciais periddicos para subsidiar a tomada de decisdes estratégicas. Zelar pela
observancia das normas de organizagdo administrativa, pelo uso racional dos recursos
publicos e pelo cumprimento das metas da pasta. Acompanhar e orientar os servidores
lotados na secretaria, promovendo um ambiente de trabalho colaborativo e eficiente.
Executar outras atividades correlatas, conforme determinacio do superior hierarquico.

Chefe de Ensino Médio Completo Coordenar a gestdo do patriménio publico municipal, realizando inventarios e garantindo o Livre nomeacdo
Patriménio e controle de bens moveis e imdveis. Administrar a frota de veiculos municipais, incluindo a
Frotas manutencdo, a logistica de uso e o planejamento de aquisicies e substituicdes.
Supervisionar a distribuicdo, utilizacdo e conservagdo dos bens patrimoniais, buscando
garantir a sua integridade e bom uso. Elaborar relatdrios periddicos sobre a situagdo do
patriménio e da frota, apresentando propostas de melhorias e otimiza¢des. Coordenar a

realizacdo de processos licitatérios relacionados & compra de bens e veiculos para a

administracdo publica municipal. Atender a demandas internas relacionadas a solicitacdo
de veiculos e bens materiais.

Livre nomeagao

Diretor de Pessoal Ensino Médic Completo Coordenar a gestdo de recursos humanos da Secretaria de Administrac3o, incluindo
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recrutamento, selecdo, treinamento e desenvolvimento de servidores. Supervisionar o
controle de folha de pagamento, aposentadoria, férias e beneficios dos servidores
municipais. Implementar politicas de capacitacio e desenvolvimento de servidores
publicos. Garantir a conformidade com as leis trabalhistas, regulamentacdes municipais e
politicas de recursos humanos. Acompanhar o desempenho dos servidores e sugerir
melhorias para o ambiente de trabalho e a eficiéncia no servico publico. Gerenciar o

processo de mobilidade e transferéncia de servidores entre diferentes setores da
administracdo municipal.

Diretor de Ensino Médio Completo Coordenar os processos de compras e contratagdes de bens, servicos e obras para a Livre nomeagao
Compras e Secretaria de Administragcdo e outros o6rgdos municipais. Garantir que os processos
Licitacdes licitatdrios sigam os principios da legalidade, transparéncia, impessoalidade e eficiéncia.

Acompanhar a elaboragdo, publicagdo e execugdo de editais de licitacio e contratos
administrativos. Assessoria nas questdes relacionadas & legislacdo vigente sobre compras e
licitacBes. Supervisionar a execucdo de contratos, acompanhando o cumprimento de
prazos, valores e qualidade dos servigos. Elaborar relatérios sobre o desempenho e
resultados das compras e licitagdes realizadas.

Chefe de Ensino Médio Completo Gerenciar os processos de licitagdo da Secretaria de Administragdo, desde a elaboragio de Livre nomeacao
Licitagdes editais até a assinatura de contratos. Supervisionar a andlise e julgamento das propostas
apresentadas nas licitagBes, garantindo que sejam cumpridos os requisitos legais e
técnicos. Elaborar pareceres juridicos e administrativos sobre os processos licitatérios.
Coordenar a equipe responsével pela organizagdo e conducio de licitacdes, assegurando a
qualidade e eficiéncia dos processos. Acompanhar a execucdo de contratos resultantes das
licitagdes, garantindo o cumprimento dos termos acordados. Manter registros detalhados
de todos os processos licitatorios, conforme exigido pela legislacdo.

Assessor de Ensino Superior Completo Prestar apoio técnico e administrativo nas atividades relacionadas as licitacBes da Designacdo de
LicitacBes Secretaria de Administracdo. Auxiliar na elaboracdo de documentos necessdrios para a | Servidor Estatutério
realizacdo de processos licitatérios, como editais, atas e pareceres. Acompanhar e atualizar
os processos de licitagdo, assegurando que todos os requisitos legais sejam cumpridos.
Realizar o controle de prazos e formalidades administrativas para o andamento dos
processos licitatorios. Manter a documentagdo e registros dos processos de licitacdo
organizados e acessiveis. Orientar os servidores municipais sobre as praticas e normas de
licitagdes e contratacBes.
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Assessor de Ensino Superior Completo na
Comunicacdo Area ou estar cursando Ensino
Supericr na Area

Planejar, coordenar e executar as agBes de comunicacdo institucional, assegurando a
divulgacdo dos atos, projetos e programas da administracdo publica. Produzir e revisar
contetdos informativos, como notas oficiais, releases, matérias jornalisticas, boletins e
informativos institucionais. Gerenciar os canais oficiais de comunicagio, como site, redes
sociais e outros meios digitais ou impressos, garantindo atualizacdo e coeréncia nas
publicacdes. Estabelecer relacicnamento com a imprensa local, regional e estadual,
atendendo demandas jornalisticas e promovendo a imagem da administracio pUblica.
Acompanhar eventos oficiais para cobertura jornalistica, registro fotografico e divulgacdo
nas midias institucionais. Elaborar roteiros, discursos, informativos e demais pecas
comunicacionais para autoridades e servidores, quando solicitado. Monitorar a
repercussdo das acBes governamentais na midia e propor estratégias de comunicacdo
adequadas a gestdo. Desenvolver campanhas informativas e de utilidade publica, alinhadas
as diretrizes da administragdo. Auxiliar no desenvolvimento da identidade visual de
materiais institucionais, respeitando os padrBes oficials. Executar outras atividades
correlatas, conforme determinacdo do superior hierdrguico.

Livre nomeacao

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO.

CARGO REQUISITO MINIMO ATRIBUICOES PROVIMENTO
Diretor de Ensino Médio Completo Coordenar e supervisionar a celebracdo e execugdo de convénios entre a administragio Livre nomeacdo
Convénios

municipal e entidades publicas e privadas. Assegurar que os convénios firmados cumpram
todas as exigéncias legais, regulatérias e administrativas. Acompanhar a execuc¢do dos
convénios, garantindo que os objetivos e prazos sejam atendidos. Elaborar pareceres
técnicos sobre a viabilidade de convénios e termos de parceria. Promover a fiscalizacdo dos
convénios em vigor, avaliando os resultados e a utilizacdo dos recursos financeiros e
materiais envolvidos. Organizar a documentacdo necessdria para a formalizacdo e
renovacdo de convénios, incluindo relatérios financeiros e de execucio. Prestar suporte 3

Secretaria na busca por novos convénios e parcerias que atendam as necessidades do
municipio.

Chefe de Ensino Médio Completo

Coordenar as atividades administrativas da Secretaria de Planejamento, assegurando a
Administragdo

eficiéncia e organizagdo dos processos internos. Gerenciar os recursos humanos da
Secretaria, incluindo a contratagdo, treinamento, e gestdo de pessoal. Elaborar e
supervisionar o or¢camento da Secretaria, garantindo o uso eficiente dos recursos

Livre nomeacdo
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financeiros. Supervisicnar a execucdo dos processos administrativos, como controle de
materiais, equipamentos e servigos gerais. Organizar e manter os arquivos administrativos
e documentais, garantindo a sua acessibilidade e conformidade com as normativas legais.
Coordenar a logistica de eventos, reunides e demais atividades administrativas da
Secretaria. Prestar apoio a Diregdo na implementacdo de processos e projetos estratégicos
para a melhoria da gestdo publica.

SECRETARIA DE FINANCAS

CARGO REQUISITO MINIMO >._.x_mc_n0mm PROVIMENTO
Diretor de Ensino Médio Completo Coordenar e supervisionar as atividades financeiras da Secretaria de Finangas, incluindo o Livre nomeacio
Finangas

planejamento orcamentdrio, a arrecadagdo e a execucdo financeira do municipio. Elaborar e
executar a politica fiscal do municipio, promovendo a gesto eficiente dos recursos publicos.
Analisar e aprovar relatorios financeiros, contdbeis e orcamentdrios, garantindo que
estejam em conformidade com a legislagdo vigente. Elaborar a proposta do orcamento
anual do municipio, em conjunte com os outros ¢rgdos da administracio publica.
Supervisionar o controle de receitas e despesas do municipio, promovendo acBes para
aumentar a arrecadagao e reduzir custos. Realizar a gestdo da divida publica municipal,
incluindo a emissdo de titulos e o acompanhamento do cumprimento das obrigacdes
financeiras. Coordenar a equipe da Secretaria de Financas, garantindo o bom desempenho e
desenvolvimento profissional dos servidores. Assessorar o prefeito e a equipe
administrativa nas decisBes financeiras e na gestao dos recursos publicos.

Chefe de Finangas Ensino Médio Completo Supervisionar e coordenar a execuc¢do das atividades operacionais da Secretaria de Livre nomeacgo
Financas, incluindo a arrecadagdo, o controle de receitas e a execugiio orcamentaria.
Garantir que as transag¢des financeiras do municipio estejam em conformidade com as
normativas legais e regulamentares. Acompanhar a arrecadacdo de tributos e outros
recursos municipais, garantindo que sejam rezlizados dentro dos prazos estabelecidos.
Organizar e controlar o fluxo de caixa municipal, assegurando a disponibilidade de recursos
financeiros para o cumprimento das obrigagGes do municipio. Prestar suporte na elaboracio
do orcamento municipal, fornecendo informacgdes financeiras detalhadas e anédlises de
receitas e despesas. Supervisionar o trabalho das equipes responsaveis pelo processamento
de pagamentos, encargos fiscais e financeiros, garantindo eficiéncia e transparéncia.
Realizar auditorias internas sobre a execucdo orcamentéria e financeira, identificando
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possiveis irregularidades e propondo acgBes corretivas. Elaborar e apresentar relatérios
financeiros periddicos a dire¢do da Secretaria de Finangas e aos érgdos de controle externo.

SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

CARGO 7 REQUISITO MINIMO ATRIBUICOES PROVIMENTO

Diretor de Ensino Médio Completo Coordenar e supervisionar as atividades administrativas da Secretaria de Agricultura e Meio Livre nomeagdo
Administragdo Ambiente, assegurandc o bom funcionamento de todas as dreas. Gerenciar 0s recursos
humanos da Secretaria, promovendo treinamentos, avaliagio de desempenhc e
desenvolvimento profissional. Elaborar e controlar o orgamento da Secretaria, garantindo o
uso eficiente e transparente dos recursos publicos. Supervisionar o controle de materiais,
equipamentos e servicos administrativos, assegurando que todos os recursos sejam
utilizados de maneira adequada. Organizar e manter os arquivos e documentos
administrativos da Secretaria, garantindo a conformidade com a legislacio e as normativas
de gestdo publica. Coordenar as atividades de logistica, como organizaco de eventos,
reunides e visitas institucionais. Prestar apoio a alta administra¢do nas tomadas de decisio,
oferecendo dados e relatérios sobre o desempenho da Secretaria.

Chefe de Ensino Médio Completo Supervisionar a execucdo das atividades administrativas da Secretaria, com foco no Livre nomeacao
Administracao atendimento as necessidades dos servidores e no bom funcionamento do setor. Gerenciar
0s processos internos da Secretaria, como a recepcdo de demandas, controle de agendas e
organizagdo de documentos. Apoiar a dire¢do na organizacdo e execucdo de projetos
administrativos, financeiros e operacionais. Garantir a conformidade das atividades da
Secretaria com as regulamentagdes e procedimentos internos. Coordenar a elaboracdo de
relatérios de desempenho e apresentar dados sobre a utilizacdo de recursos humanos e
materiais da Secretaria. Organizar a logistica de eventos, reunides e visitas, mantendo a
comunicagdo eficiente entre os diferentes setores da Secretaria. Responsabilizar-se pela

comunicagdo interna, garantindo que os servidores sejam bem informados sobre as
diretrizes e politicas da Secretaria.

Chefe de Agricultura Ensino Fundamental Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a agricultura e pecuéria no municipio, Livre nomeacao
e Pecuaria Incompleto com o objetivo de promover o desenvolvimento sustentdvel dessas dreas. Implementar
programas e ac¢des de incentivo a producdo agricola e pecudria, buscando melhorar a

produtividade e a qualidade dos produtos. Desenvolver e executar projetos de apoio aos

produtores rurais, incluindo capacitagao técnica e apoio financeiro. Monitorar as condi¢Bes
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de saude do rebanho e dos cultivos, promovendo a adogio de praticas sustentaveis e a
utilizacdo de tecnologias agricolas e pecuérias adequadas. Trabalhar em parceria com
outras entidades governamentais e privadas para fomentar o desenvolvimento agricola e
pecuario. Orientar os agricultores e pecuaristas quanto ao uso adequado de recursos
naturais, a preservacdo do solo e 20 manejo sustentdvel. Analisar e elaborar relatérios
sobre os indicadores de produgdo e a evolugdo da atividade agricola e pecudria no

municipio.
Chefe de Servicos Ensino Fundamental Coordenar a execugao de servigos publicos municipais, como limpeza urbana, conservacio Livre nomeagao
Publicos Incompleto de espacgos publicos e infraestrutura rural. Supervisionar a execucdo de obras e servicos de

manutengdo de estradas rurais, pragas e demais areas de interesse publico. Garantir a
qualidade e eficiéncia na execugdo de servigos de limpeza, coleta de lixo e reciclagem no
municipio. Elaborar planos de acdo para otimizar a utilizacio de recursos humanos e
materiais na execucdo de servigos publicos. Trabalhar em estreita colaboracdo com outras
Secretarias e 6rgdos municipais para coordenar agBes e atender as necessidades da
populacdo. Organizar a logistica dos servigos, garantindo que as equipes estejam
devidamente preparadas e equipadas para o desempenho de suas funcdes. Monitorar o
cumprimento de contratos e convénios relacionados a prestacdo de servicos publicos,
garantindo que as metas sejam cumpridas de acordo com os prazos estabelecidos.

Diretor de Meio Ensino Médio Completo Coordenar e implementar politicas publicas relacionadas a protecdo e preserva¢do do meio

Ambiente ambiente no municipio. Supervisionar a execucdo de projetos de gestdo ambiental,
incluindo a recuperac@o de areas degradadas e a promocio da sustentabilidade. Monitorar
a qualidade do ar, da dgua e do solo, identificando e propondo solucdes para problemas
ambientais que possam afetar a saude da populagdo e a biodiversidade local. Coordenar
agbes de educacdo ambiental, sensibilizando a populagio sobre a importincia da
preservacac ambiental e das boas praticas de uso dos recursos naturais. Promover
parcerias com entidades publicas e privadas para o desenvolvimento de projetos
ambientais sustentaveis. Avaliar e aprovar licenciamentos ambientais, garantindo que
sejam cumpridas as regulamentag@es ambientais municipais e estaduais. Supervisionar o
controle de residuos sélidos e promover agdes de reciclagem e manejo adequado dos
residuos no municipio. Elaborar relatérios ambientais periddicos e manter a populacio
informada sobre os indicadores de qualidade ambiental do municipio.

Livre nomeacao
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGO

REQUISITO MINIMO ATRIBUICOES PROVIMENTO

Diretor de
Administracdo

Ensino Médio Completo Coordenar as atividades administrativas da Secretaria de Assisténcia Social, garantindo o Livre nomeagdo
bom funcionamento dos processcs internos. Supervisionar a gestdo de recursos humanos
da Secretaria, promovendo o desenvolvimento e a capacitacio dos servidores. Elaborar e
acompanhar o orgamento da Secretaria, assegurando o uso eficiente dos recursos
financeiros e materiais. Organizar e gerenciar os servicos administrativos, como a recepcao
de demandas, controle de documentos e gestdo de arquivos. Propor melhorias nos
processos administrativos para aumentar a eficiéncia e a transparéncia nas acdes da
Secretaria. Coordenar a logistica de eventos, reunides e servicos relacionados ao
funcionamento da Secretaria. Prestar apoio a alta administracio na formulago de politicas
publicas e estratégias para a drea da assisténcia social.

Chefe de Politicas
Publicas para
Mulheres e Idosos

Ensino Fundamental Planejar, coordenar e acompanhar a execucdo de politicas plblicas voltadas a promocgio Livre nomeagdo

Incompleto dos direitos das mulheres e das pessoas idosas. Desenvolver programas, projetos e acoes
que visem a inclusdo, protegdo, valorizagdo e empoderamento desses plblicos. Articular
parcerias com orgdos publicos, entidades da sociedade civil e instituicBes privadas para a
implementacdo de politicas intersetoriais. Apoiar e promover acdes educativas, campanhas
de conscientizacdo e eventos voltados a equidade de género, ao combate 3 violéncia
contra a mulher e a valorizagdo da pessoa idosa. Acompanhar a elaboracdo e execucio de
plancs, diretrizes e metas especificas para as dreas de atuacfo. Participar de conselhos,
féruns e conferéncias relacionadas as temdticas das mulheres e dos idosos, representando
o interesse do municipio. Propor e acompanhar a criacio e o fortalecimento de redes de
apoio e atendimento as mulheres em situagdo de vulnerabilidade e &s pessoas idosas.
Monitorar indicadores sociais e produzir relatdrios para subsidiar a formulagdo de politicas
publicas especificas. Promover a escuta ativa e o didlogo permanente com os segmentos
envolvidos, garantindo a participacdo social nas decisdes. Executar outras atividades
correlatas, conforme determinacdo do superior hierdrquico.

Chefe de Promocdo
da lgualdade Racizl e
AcBes Comunitarias

Ensino Médio Incompleto Planejar, coordenar e executar politicas publicas voltadas a promocdo da igualdade racial e Livre nomeacdo
ao enfrentamento do racismo em todas as suas formas. Desenvolver programas, projetos e
acBes que valorizem a diversidade étnico-racial, promovam a equidade e combatam as
desigualdades historicas. Articular parcerias com d6rgdos governamentais, organizacbes da
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sociedade civil, liderangas comunitarias e movimentos sociais para a construcio de acdes
integradas. Promover eventos, campanhas educativas, atividades culturais e formativas
que fortalegam a identidade e os direitos das populac@es negras, indigenas e de outros
grupos étnico-raciais. Estimular a participa¢do social nas decisdes e a¢bes que envolvam as
comunidades, garantindo espagos de escuta, didlogo e construcdo coletiva. Apoiar
iniciativas de base comunitaria que favoregam o desenvolvimento social e a cidadania.
Monitorar e avaliar indicadores sociais e raciais, produzindo relatdrios e dados que
subsidiem a formulacdo de politicas plblicas. Acompanhar e propor acdes afirmativas e
estratégias de combate ao preconceito, a discriminacio e a exclusdo social. Incentivar a
valorizagdo das tradigdes culturais das comunidades e promover o respeito a pluralidade.
Executar outras atividades correlatas, conforme determinag&o do superior hierdrquico.

SECRETARIA DE EDUCACAO.

CARGO REQUISITO MINIMO ATRIBUICOES PROVIMENTO

Diretor de Ensino Médio Completo Coordenar as atividades administrativas da Secretaria de Educacdo, garantindo que as Livre nomeacdo
Administracdo fungbes internas ocorram de maneira eficiente e dentro das normas. Gerenciar a alocacdo
de recursos financeiros e materiais, assegurando que sejam utilizados de forma
responsavel e eficaz. Supervisionar o setor de recursos humanos, promovendo
treinamentos, avaliagBes de desempenho e o bom funcionamento da equipe. Elaborar e
acompanhar o orgamento da Secretaria de Educacdo, assegurando o cumprimento das
metas estabelecidas. Organizar a documentacdo administrativa e os registros escolares,
assegurando a sua integridade e acessibilidade. Coordenar a logistica de eventos, reunides
e outras atividades administrativas da Secretaria. Apoiar a direco da Secretaria na

implementagdo de politicas publicas educacionais e na gestdo dos processos
administrativos.

Chefe de Ensino Médio Completo Supervisionar a execuc¢do das atividades administrativas da Secretaria de Educacdo, com Livre nomeagao
Administracdo foco no atendimento aos servidores e no bom funcionamento do setor. Coordenar os
processos de controle de documentos, registros, protocolos e arquivos da Secretaria de
Educacgdo. Organizar o fluxo de trabalho e o atendimento ao publico, assegurando a
eficiéncia e qualidade no servigo prestado. Gerenciar as demandas internas da Secretaria,
como distribuicdo de tarefas, organizacdo de agendas e reuniBes. Apoiar na elaberacio e
execugdo de estratégias para otimizacdo do uso de recursos materiais e humanos. Garantir
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que os processos administrativos cumpram a legislagio vigente e as diretrizes da
administracdo publica. Elaborar relatérios administrativos e financeiros, prestando contas
sobre os recursos utilizados na Secretaria.

Chefe de Frotas Ensino Médio Completo Coordenar o transporte escolar no municipio, garantindo que os estudantes tenham acesso Livre nomeacdo
seguro e eficiente aos estabelecimentos de ensino. Planejar e organizar as rotas de
transporte escolar, levando em consideracdo as necessidades da comunidade e os critérios
de acessibilidade. Supervisionar a equipe responsével pelo transporte, incluindo motoristas
e monitores, assegurando que todos sigam as normas de seguranca e qualidade. Garantir a
manuten¢do adequada da frota de veiculos escolares, organizando o cronograma de
manutencdes preventivas e corretivas. Acompanhar os custos relacionados ao transporte
escolar, buscando otimizar recursos e garantir a transparéncia nos gastos. Desenvalver
estratégias para a inclusdo de alunos com deficiéncia no transporte escolar, promovendo
acessibilidade e conforto. Manter comunicagdo constante com as escolas e as familias,
atendendo a demandas relacionadas ao transporte dos estudantes.

SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO

CARGO REQUISITO MINIMO ATRIBUICOES PROVIMENTO

Chefe de Ensine Médio Completo Coordenar e implementar politicas publicas voltadas para o fomento ao desenvolvimento Livre nomeagdo
Desenvolvimento econdmico do municipio, incentivando a geracic de empregos e a atracdo de

Econdmico investimentos. Planejar e executar projetos para o fortalecimento do setor industrial e
comercial, visando o crescimento sustentdvel da economia local. Desenvolver acBes de
apoio e capacitacdo para empreendedores, microempresas e pequenas empresas,
promovendo a formalizagdo e a competitividade no mercado. Realizar estudos e pesquisas
sobre a dindmica econdmica do municipio, identificando tendéncias, oportunidades de
crescimento e dreas com potencial para o desenvolvimento. Articular parcerias com
instituicdes publicas, privadas e organizacdes nio governamentais para a execucao de
programas de desenvolvimento econdmico. Acompanhar a execugdo de programas de
incentivo fiscal, isencBes e beneficios voltados para o crescimento do setor industrial e
comercial. Criar estratégias para o estimulo ao turismo, ao comércio local e & inovacio,
alinhando as politicas municipais as necessidades e oportunidades econémicas. Elaborar e
apresentar relatérios periédicos sobre o andamento das acdes de desenvolvimento
econdmico, propondo ajustes para garantir a eficécia das politicas publicas.
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Chefe de Ensino Médio Completo Supervisionar as atividades administrativas da Secretaria de Industria e Comércio,
Administracao garantindo que todos os processos internos funcionem de forma eficaz e eficiente.
Coordenar a gestdo de recursos humanos da Secretaria, incluindo a contratacdo,
treinamento, avaliacdo de desempenho e o desenvolvimento dos servidores. Organizar e
controlar os fluxos administrativos, como controle de documentos, correspondéncias,
registros e protocolos. Elaborar e monitorar o ocrcamento da Secretaria, assegurando que
0s recursos sejam alocados de maneira responsdvel e dentro das normas legais. Apoiar na
organizacdao de eventos, reunides e atividades institucionais, garantindo a logistica
necessaria para 0 bom andamento das atividades da Secretaria. Supervisionar os servicos
de atendimento ao publico, promovendo a qualidade e a eficiéncia no processo de
orientacdo e fornecimento de informagdes. Gerenciar o arquivamento de documentos e a
manutencao de registros administrativos, garantindo o cumprimento das exigéncias legais
e a preservagdo das informagdes. Coordenar a comunicagdo interna da Secretaria,
garantindo que as informagdes sejam transmitidas de forma clara e eficiente para todos os

Livre nomeacdo

setores.
SECRETARIA DE SAUDE
CARGO REQUISITO MINIMO ATRIBUICOES PROVIMENTO
Diretor da Ensino Médio Completo Coordenar as atividades administrativas da Secretaria de Satde, garantindo a organizacio Livre nomeagdo

Administracao e 0 bom funcicnamento das func@es internas. Supervisionar o gerenciamento de recursos

humanos, financeiros e materiais da Secretaria, assegurando o cumprimento das diretrizes
estabelecidas. Elaborar e acompanhar o orcamento da Secretaria, promovendo o uso
eficiente dos recursos disponiveis. Controlar a documentagdio e os registros
administrativos, garantindo a conformidade com as normas legais e regulamentares.
Organizar a logistica de eventos, reunides e atividades da Secretaria. Garantir que as
politicas publicas de satde sejam implementadas de maneira eficiente e eficaz, apoiando
0s gestores e as equipes técnicas. Propor melhorias nos processos administrativos e

operacionais, visando aumentar a eficiéncia e a qualidade dos servicos de salde oferecidos
a populagdo.

Chefe de Ensino Médio Completo Supervisionar a execucdo das atividades administrativas da Secretaria de Sadde, com foco
Administracdo na organizagao do fluxo de trabalho e na gest&o dos processos internos. Gerenciar a equipe
administrativa da Secretaria, incluindo recrutamento, treinamento e avaliacio de

Livre nomeacgao
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desempenho dos servidores. Coordenar os processos de gestdo de documentos, protocolos
e registros de forma eficiente, garantindo a integridade e acessibilidade das informacdes.
Acompanhar o cumprimento das metas administrativas estabelecidas, apresentando
relatdrios periddicos a Direcdo. Gerenciar 0s recursos materiais e patrimoniais da
Secretaria, incluindo o controle de estoque e distribuicdo de equipamentos. Organizar o
atendimento ao publico, promovendo a qualidade e eficiéncia no servico prestado aos
cidaddos. Apoiar na elaboracgo e execucdo de politicas administrativas, promovendo a
melhoria continua dos processos e servigos.

Diretor de Saude Ensino Superior Completo Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as agdes e servicos de salde no ambito Livre nomeagdo
municipal. Deve elaborar e acompanhar o planc municipal de salide em consonancia com
as diretrizes do Sistema Unico de Satde — SUS. Gerencia recursos humanos, financeiros e
materiais da drea da salde. Elabora relatérios de gestdo, presta contas e avalia os
resultados das a¢des e programas executados. Supervisiona unidades de salde e equipes
multiprofissionais, assegurando o bom funcionamento dos servigos. Coordena programas
de saude publica, como atencdo bésica, vigilancia sanitdria, saude da familia e
epidemiologia. Garante a qualidade e a eficiéncia no atendimento a populagdo. Zela pelo
cumprimento da legislacdo sanitaria e das politicas publicas de salde. Propde normas e
procedimentos para o funcionamento das unidades e servicos de salde. Promove
capacitactes e atualizacBes para os profissionais da rede municipal de sadde. Representa a
Secretaria Municipal de Saude junto a drgdos estaduais e federais. Participa de conselhos
de saudde, audiéncias publicas e reuniGes intersetoriais. Promove a integracdo da salde
com outras politicas publicas, como educacdo, assisténcia social e meio ambiente.
Acompanha indicadores de salde, prop8e melhorias e medidas de intervencdo. Realiza
auditorias, inspegdes e avaliagBes técnicas nos servigos de sadde. Implementa agBes
corretivas e preventivas conforme as necessidades identificadas.

Chefe de Vigilancia Ensino Médio Completo Coordenar as agBes de vigilancia sanitdria no municipio, assegurando que os Livre nomeagao
Sanitaria e Endemias estabelecimentos e servicos estejam em conformidade com as normas sanitdrias e de
salide publica. Supervisionar as acBes de controle de endemias, desenvolvendo e
implementando estratégias para a prevenc¢do e controle de doengas endémicas. Promover
campanhas de educacdo em saulde, conscientizando a populagdo sobre a importancia da
prevencao de doencas e da ohservancia de normas sanitarias. Realizar vistorias e
fiscalizagBes em estabelecimentos comerciais, publicos e privados, visando garantir a satide
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da populacdo e a gualidade dos servigos prestados. Coordenar a equipe de vigilancia
sanitdria, fornecendo orientagdo técnica e supervisionando as atividades de fiscalizacgo.
Acompanhar a evolugdo das epidemias e endemias no municipio, desenvolvendo
estratégias de intervencdo rapida e eficaz. Colaborar com outras instituigdes e érgios de
saude para o controle e combate & doencas transmissiveis e endémicas.

Chefe de Salde de Ensino superior em Coordenar as atividades da drea de salide no bairro S3o Sebastifio, garantindo que os Livre nomeacdo
S3o Sebastido Enfermagem ou Técnico em | servicos de salde atendam as necessidades da comunidade. Supervisionar as unidades de
Enfermagem ou Auxiliar de | salide, como a Unidade Bésica de Satde (UBS), garantindo que oferecam atendimento de
Enfermagem e Registro no | qualidade a populagdo. Promover campanhas de prevencio de doengas e de promogio da
Orgio de Classe salide no bairro Sdc Sebastido. Trabalhar em conjunto com a equipe local de satde para
planejar e implementar estratégias de atendimento, seguindo as diretrizes da Secretaria de
Saude. Realizar o acompanhamento dos indicadores de satide no bairro e propor agBes de
melhoria continua. Facilitar a comunicacio entre os moradores de S3o Sebastiio e a

Secretaria de Salde, garantindo que as demandas e sugestdes da populacdo sejam ouvidas
e atendidas.

SECRETARIA DE EVENTOS, CULTURA E ESPORTE

CARGO REQUISITO MINIMO ATRIBUICOES PROVIMENTO

Diretor de Eventos Ensino Médio Completo Coordenar o planejamento, organizagdo e execugdo de eventos culturais, esportivos e Livre nomeacdo

sociais promovidos pelo municipio. Desenvolver o calendario anual de eventos, alinhando
as atividades as demandas da comunidade e as politicas publicas locais. Estabelecer
parcerias com empresas, instituicdes e organizagBes para viabilizar a realizacdo de eventos.
Supervisionar a logistica dos eventos, garantindo o cumprimento de prazos, orgamentos e
necessidades técnicas. Coordenar as equipes envolvidas na organizacdo dos eventos,
incluindo equipes de seguranga, recepgdo, infraestrutura e apoio. Monitorar o impacto dos
eventos no municipio, avaliando o retorno cultural, social e econdmico. Promover acGes de
divulgacdo e comunicacdo sobre os eventos, utilizando diferentes canais de midia para
atrair publico e fomentar a participagdo. Acompanhar o feedback dos participantes,
organizando relatérios sobre o sucesso e as dreas de melhoria de cada evento realizado.
Monitorar as acdes de combate as endemias, realizando avaliagbes periédicas para ajustar
e melhorar as estratégias implementadas.

Chefe de Cultura Ensino Médio Completo Coordenar o planejamento, desenvolvimento e implementacio de politicas publicas Livre nomeacgdo
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culturais no municipio. Supervisionar as atividades culturais do municipio, incluindo
festivais, exposicBes, apresentagBes, e outras manifestacBes artisticas. Trabalhar em
parceria com artistas, grupos culturais, escolas e outras instituicdes para promover a
diversidade cultural local. Desenvolver e implementar programas de incentivo 3 producio
cultural, incluindo editais, bolsas e parcerias. Gerenciar espagos culturais do municipio,
como teatros, museus, centros culturais e bibliotecas, garantindo sua utilizacdo adequada
pela comunidade. Promover a inclusdo cultural, apoiando iniciativas voltadas para grupos
marginalizados ou com menos acesso a cultura. Estimular a preservacio e valorizacio do
patriménio cultural e histérico do municipio. Avaliar a participacdo da comunidade nas
atividades culturais e promover estratégias para aumentar o engajamento.

Diretor de Esporte Ensino Superior Completo Coordenar o planejamento, implementagdo e execugdo de programas e projetos esportivos Livre nomeacgo

em Educacg3o Fisica no municipio, com foco no desenvolvimento do esporte em todas as idades. Supervisionar
a realizacdo de competicdes e eventos esportivos, promovendo o envolvimento da
comunidade local. Estabelecer parcerias com federacBes, clubes esportivos e organizagdes
do setor privado para promover o esporte e apoiar atletas locais. Desenvolver programas
de incentivo a pratica de esportes, focando na inclusdo social e no bem-estar da populacao.
Acompanhar a infraestrutura esportiva do municipio, propondo melhorias nas instalacdes,
equipamentos e acessibilidade. Organizar campanhas e eventos de promog3o de estilos de
vida saudéveis, incentivando a atividade fisica e a salide da populacdo. Monitorar a
execu¢do do orgamento destinado ao esporte, garantindo que os recursos sejam aplicados
corretamente. Estimular a criacdo de novos projetos e modalidades esportivas para
atender a diferentes faixas etdrias e interesses da populacio.

Chefe de Esporte Ensino Superior Completo Coordenar as atividades diarias e operacionais da drea de esportes da Secretaria,
em Educacdo Fisica implementando as politicas e programas estabelecidos. Organizar e supervisionar a
realizacdo de competicBes e tarneios esportivos municipais, garantindo a sua boa execucio
e a participagdo de todos os interessados. Promover e coordenar a formacgio de equipes
esportivas, incentivando a pratica de esportes nas escolas e na comunidade. Auxiliar na
gestdo de espagos e equipamentos esportivos, garantindo que sejam bem mantidos e
acessiveis a populagdo. Organizar e supervisionar as atividades de lazer e recreacdo
esportiva, promovendo a inclusdo de criancas, jovens e idosos em praticas saudéveis.
Apoiar a identificagdo de talentos esportivos e a criagdo de programas de formacdo para

Livre nomeacdo

atletas locais. Manter o relacionamento com clubes e associacBes esportivas, buscando
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parcerias para o desenvolvimento do esporte no municipio. Elaborar relatérios de

desempenho e participagdo em eventos esportivos, identificando 4reas de melhoria para
futuras agtes.

SECRETARIA DE VIACAO, OBRAS E SEGURANCA.

CARGO REQUISITO MINIMO ATRIBUICOES PROVIMENTO

Diretor de Ensino Médio Completo Coordenar as atividades administrativas da Secretaria de Via¢3o e Obras, garantindo que os Livre nomeacdo
Administracdo processos internos sejam realizados de forma eficiente e organizada. Supervisionar a
gestdo de recursos financeiros, humanos e materiais da Secretaria, assegurando o
cumprimento do or¢amento e o controle adequado dos gastos. Organizar a documentacio,
registros e arquivos administrativos da Secretaria, garantindo a integridade e acessibilidade
das informagdes. Coordenar a comunicagio interna entre os departamentos da Secretaria,
promovendo o fluxo eficiente de informagdes e a integracio entre as equipes. Organizar e
supervisionar a logistica de eventos, reunides e outros compromissos administrativos
dentro da Secretaria. Acompanhar e apoiar a execucdo dos projetos e obras da Secretaria,
oferecendo suporte nas questBes administrativas e operacionais. Supervisionar o

atendimento ao publico, garantindo a qualidade e eficiéncia no atendimento das
demandas relacionadas a Secretaria.

Chefe de Ensino Médio Completo Supervisionar as atividades administrativas da Secretaria de Viacdo e Obras, garantindo o Livre nomeacio
Administracdo cumprimento de processos e a eficiéncia operacional. Gerenciar o setor de recursos
humanos da Secretaria, coordenando recrutamento, treinamento e avaliacdo de
desempenho dos servidores. Controlar os documentos e registros administrativos,
assegurando que todas as informacgdes sejam organizadas e arquivadas de acordo com as
normas estabelecidas. Organizar o fluxo de trabalho e otimizar a utilizacdo dos recursos
materiais e financeiros disponiveis para a Secretaria. Gerenciar o controle orcamentario da
Secretaria, proponde solugBes para eventuais ajustes necessarios nas alocacBes de
recursos. Coordenar a elaboragdo de relatérios administrativos e apresentar resultados
para os gestores da Secretaria e outros érgdos do municipio. Apoiar a implementacio de
politicas publicas relacionadas a drea de viagdo e obras, promovendo sua integracdo com a
administracdo geral do municipio.

Diretor de Obras Ensino Fundamental Coordenar a execugdo e implementacdo de projetos de obras publicas, garantindo a Livre nomeacao
Publicas Incompleto qualidade e o cumprimento de prazos e orgamentos. Supervisionar as obras de
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infraestrutura, como pavimentagdo, drenagem, construcio de prédios publicos e melhorias
nas vias urbanas. Trabalhar em estreita colaboracdo com outras secretarias e érgdos
municipais para garantir que as obras atendam as necessidades da populacio. Acompanhar
0s processos licitatorios relacionados as obras, assegurando que sejam realizados de
acordo com a legislacdo vigente e os principios de transparéncia e eficiéncia. Garantir que
todas as obras sejam executadas conforme os projetos técnicos e as normas de seguranca
¢ qualidade exigidas. Realizar inspecBes regulares nas obras em andamento, avaliando o
progresso e propondo ajustes guando necessario. Coordenar a fiscalizacdo e o
acompanhamento das obras, gerenciando contratos com fornecedores e prestadores de

Servigos.
Chefe de Obras Ensino Fundamental Supervisionar diretamente a execugdo das obras publicas do municipio, acompanhando o Livre nomeacgao
Publicas Incompleto andamento das obras e garantindo que atendam aos padrfes de qualidade e prazos

estabelecidos. Coordenar as equipes de trabalho nas obras, incluindo engenheiros,
técnicos, operdrios e outros profissionais, assegurando que as tarefas sejam realizadas
conforme os projetos e as orientagbes técnicas. Realizar vistorias e inspecBes nas obras,
identificando problemas e propondo soluges para garantir a conformidade com as normas
e regulamentos. Acompanhar a utilizacdo dos materiais e recursos nas obras, verificando o
cumprimento dos contratos e o controle de custos. Garantir a comunicacio eficiente com
os gestores da Secretaria e com a comunidade sobre o andamento das obras,
especialmente em casos que envolvam transtornos ou mudancas no trafego. Gerenciar as
questdes administrativas relacionadas as obras, como documentacdo, aprovactes e
autorizagdes necessarias para o andamento dos projetos.

Diretor de Viacio, Ensino Fundamental Coordenar a gestdo das mdaquinas e equipamentos utilizados pela Secretaria de Viagio e Livre nomeagdo

Mdquinas e Incompleto Obras, assegurando sua operagdo eficiente e manutencio adequada. Supervisionar a

Equipamentos execugdo de servigos de pavimentagdo, sinalizagdo e manutencio das vias urbanas e rurais
do municipio, promovendo a melhoria da infraestrutura vidria. Garantir o adequado
planejamento e distribuigdo das méaquinas e equipamentos para as diversas atividades de
construcdo, reparo e manutengdo das vias. Controlar o uso dos recursos materiais e
equipamentos, organizando a programa¢do de manutengdo preventiva e corretiva.

Acompanhar o orcamento destinado & manutengio de maquinas e equipamentos,
propondo melhorias na gestdo dos recursos. Trabalhar com a equipe de obras para garantir

que as necessidades de maquinas e equipamentos sejam atendidas para a execucdo
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eficiente dos projetos. Promover o treinamento continuo dos operadores de maquinas e
técnicos da Secretaria, visando a melhoria da operacio e seguranca no trabalho.

Chefe de Ensino Fundamental Supervisionar e coordenar os servicos de manutengéo preventiva e corretiva das maquinas Livre nomeacgao
Manutencdo de Incompleto e equipamentos da Secretaria de Viag3o e Obras. Realizar a gestdo dos cronogramas de
Maquinas e

manutencdo, assegurando que todos os eguipamentos e maquinas sejam mantidos em
perfeito estado de funcionamento. Coordenar a equipe de mecénicos e técnicos
responsaveis pela manutencdo e reparo das maquinas e equipamentos. Controlar o
estogue de peg¢as e materiais necessarios para a manutencdo das mdaquinas, realizando
pedidos de reposi¢do quando necessario. Desenvolver relatérios periddicos sobre o estado
de conservagdo e a necessidade de manutengdo dos equipamentos, propondo solucBes
para problemas recorrentes. Garantir que as maquinas e equipamentos da Secretaria
atendam aos padrdes de seguranca e operem de acordo com as normas técnicas.
Acompanhar o uso de combustiveis e outros recursos relacionados 3 operacdo das
maquinas, buscando otimizar os custos e melhorar a eficiéncia.

Equipamentos

Diretor de Servigos Ensino Fundamental Coordenar as atividades de manutencdo e construgdo de vias publicas, tanto no meio
Rurais e Urbanos Incompleto urbano quanto rural, garantindo a qualidade e a eficiéncia dos servicos. Desenvolver e
implementar projetos de infraestrutura para a melhoria das condigdes das estradas rurais e
urbanas, com foco na mobilidade e seguranca. Supervisionar a execucdo de servicos como
pavimentacdo, limpeza de vias, drenagem e sinalizacdo em dreas urbanas e rurais.
Trabalhar em estreita colaboragdo com outras secretarias para garantir que os servicos de
infraestrutura atendam as demandas da populagdo, tanto nas areas urbanas quanto nas
rurais. Gerenciar os recursos financeiros, materiais e humanos necessarios para a execugdo
dos servicos, garantindo a utilizacdo eficiente. Realizar vistorias periddicas nas estradas
rurais e nas vias urbanas, avaliando as condi¢Bes de trafegabilidade e propondo solucdes
para problemas identificados. Acompanhar a implementacio de projetos de melhoria das
estradas rurais, incluindo o planejamento de obras e a fiscalizagdo de contratos.

Livre nomeacido

Chefe de Servicos Ensino Fundamental Supervisionar a execugdo dos servicos de manutencdo e construcdo de vias e
Rurais e Urbanos Incompleto infraestrutura, tanto em &reas urbanas quanto rurais, garantindo a realizacio conforme os
padrGes técnicos e prazos estabelecidos. Coordenar as equipes de trabalho, como
operarios, técnicos e outros profissionais envolvidos nos servicos de manutenco de vias e
estradas. Garantir o cumprimento das normas de seguranca e qualidade nas atividades
realizadas, promovendo treinamentos e orientacdes para os funcionarios. Acompanhar o

Livre nomeagao
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andamento das obras e servicos de manutengdo, avaliando o progresso e propondo ajustes
quando necessério. Controlar o uso de equipamentos e recursos materiais, organizando a
distribuicdo adequada das equipes e méaquinas para os servigos programados. Trabalhar
com a cemunidade local, especialmente nas &reas rurais, para entender as demandas e
necessidades de infraestrutura e propor solucdes eficientes. Elaborar relatérios sobre o

andamento dos servicos realizados, fornecendo dados e informagdes para os gestores da
Secretaria.

Diretor de Seguranga Ensino Médio Completo

Planejar, coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a seguranca patrimonial dos Livre nomeagdo
Patrimonial

bens, instalagdes e servidores da administragdo publica. Desenvolver e implementar
politicas, normas e procedimentos para garantir a protecdo dos patriménios publico e
privado sob responsabilidade do municipio. Gerenciar equipes de seguranga, incluindo
vigilancia, controle de acesso e monitoramento eletrénico. Avaliar riscos e
vulnerabilidades, propondo medidas preventivas e corretivas para minimizar ameacas e
incidentes. Coordenar agbes de prevencio contra furtos, danos, incéndios e outras
ocorréncias que possam comprometer a integridade dos bens publicos. Realizar inspecdes
periddicas e auditorias para garantir o cumprimento das normas de seguranca. Articular-se
com orgdos de seguranca publica e empresas terceirizadas para garantir a efetividade das
acdes. Elaborar relatérios e indicadores de seguranca para subsidiar a tomada de decisdo
da administracdo. Promover treinamentos e campanhas de conscientizacio sobre

seguranga para servidores e colaboradores. Executar outras atividades correlatas,
conforme determinagdo do superior hierarquico.
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