Ata 03/2026 –Aos trinta dias do mês de março de dois mil e vinte e seis, as nove horas nas dependências da sala de reuniões da secretaria municipal de assistência social, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS, para realizar reunião extraordinária. Dando início passou-se para a pauta, sendo :Primeira Pauta: Deliberar sobre a aplicação dos recursos provenientes do superávit financeiro de 2025 das fontes 934 (Proteção Social Básica) no valor de R$ 30.801,59, Fonte 940 (ProcadSUAS e IGD/PBF) no valor de 10.095,26, e Fonte 941 (Proteção Social Especial), no valor de R$ 728,40. Primeiramente, foi apresentado o plano de aplicação dos recursos da conta nº 16.088-1, fonte 934, no valor de R$ 30.801,59 (trinta mil, oitocentos e um reais e cinquenta e nove centavos), a serem executados conforme proposta apresentada. O referido plano contempla as seguintes ações: I – Manutenção do CRAS: destinação de R$ 8.027,00 (oito mil e vinte e sete reais) para aquisição de um microcomputador para o CRAS e de uma caixa d’água para o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos; II – Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação: destinação de R$ 4.720,00 (quatro mil, setecentos e vinte reais), visando à manutenção dos serviços vinculados ao Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos; III – Manutenção do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos: destinação de R$ 18.054,59 (dezoito mil, cinquenta e quatro reais e cinquenta e nove centavos) para outros serviços de terceiros – pessoa jurídica, a serem utilizados no pagamento de oficineiros (como oficinas de zumba, viola e violino), bem como no fornecimento de lanches para os participantes. Em relação à fonte 934, consta na conta nº 18.619-8 (SIVTV4) o valor de R$ 9.652,58 (nove mil, seiscentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e oito centavos), o qual deverá ser devolvido ao Fundo Nacional de Assistência Social – FNAS, em virtude de não ter sido executado até o final do exercício de 2024. Ressalta-se que o referido recurso estava vinculado ao Termo de Colaboração firmado com a instituição APAE. Após a apresentação, o plano foi submetido à apreciação, sendo aprovado por unanimidade pelos presentes. Em seguida, foi apresentado o plano de aplicação dos recursos da Fonte 940: conta nº 18.391, referente ao PROCAD-SUAS, no valor de R$ 5.896,21 (cinco mil, oitocentos e noventa e seis reais e vinte e um centavos), o qual ficou planejado, conforme proposta apresentada, para as seguintes ações: I – Gestão de Apoio Administrativo: destinação de R$ 2.000,00 (dois mil reais) para pagamento de horas extras das servidoras do CRAS, em razão da realização de visitas domiciliares fora do horário de expediente, voltadas à atualização e inclusão de famílias no Cadastro Único; II – Frota Sustentável: destinação de R$ 2.000,00 (dois mil reais) para material de consumo; III – Manutenção do CRAS: destinação de R$ 1.896,21 (mil, oitocentos e noventa e seis reais e vinte e um centavos) para material de consumo, incluindo materiais de limpeza, higiene, copa, cozinha e material de expediente para o CRAS. Ainda, referente à fonte 940, da conta nº 16.084, vinculada ao IGD Bolsa Família, foi apresentado o plano de aplicação no valor de R$ 4.199,05 (quatro mil, cento e noventa e nove reais e cinco centavos). O recurso ficou planejado para a ação de Gestão de Apoio Administrativo, na natureza de despesa equipamento e material permanente, destinado à aquisição de um microcomputador para o CRAS. O Plano foi submetido à apreciação, sendo aprovado por unanimidade. Na sequência foi apresentado o plano de aplicação dos recursos da fonte 941, da conta nº 16.519-0, referente à Proteção Social Especial, no valor de R$ 728,40 (setecentos e vinte e oito reais e quarenta centavos). O recurso foi planejado para o PAEFI, na natureza de despesa “outros serviços de terceiros – pessoa jurídica”, destinado à aquisição de camisetas para campanha alusiva a Campanha Maio Laranja. Seguiu-se com a apresentação do Plano de aplicação da Fonte 9934 (PAS), conta 18738-0, com saldo de R$ 33.544,09 (em 31/12/2025),  com a proposta para as seguintes ações: I - gestão de Apoio Administrativo, no valor de R$ 9.054,00 para aquisição de 02 microcomputadores para o órgão gestor; II- treinamento e Capacitação de servidores públicos, no valor de 4.000,00, para capacitação à equipe do PAIF, licitação em andamento; III- Manutenção do PAIF, o valor de R$ 11.490,09, destinada a Assessoria técnica na execução das oficinas do PAIF, E r$ 5.000,00 para materiais de consumo ( como materiais de expediente, gêneros de copa, cozinha, higiene e limpeza); IV – Concessão de benefícios Eventuais, no valor de R$ 4.000,00, visando o custeio de 02 (dois ) auxílio Funeral. Por fim, foi realizada a leitura do Ofício nº 22, datado de 30 de março, encaminhado pela APAE, por meio do qual foram apresentados o Plano de Ação para o exercício de 2026, o Relatório de Atividades referente ao ano de 2025, cópia do comprovante de inscrição no CNPJ e documentação relativa à eleição da atual diretoria. Na ocasião, foi agendada visita pela Comissão de Monitoramento para o dia 16/04, às 8h, a qual deverá ser previamente comunicada à entidade, sendo que os resultados da referida visita serão apreciados na próxima reunião.  Não havendo nada mais a tratar, eu Helena Maria Strinta lavrei e assinei a presente ata juntamente com os demais membros presentes. Helena Maria Strinta______________________________________________
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